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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Образовательная программа подготовки специалистов среднего звена  среднего 

профессионального образования (далее - ОП СПО) по специальности  

23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, реализуемая  

в СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена и железнодорожного транспорта» (далее – Колледж), 

является системой учебно-методических документов, сформированной на основе Федерально-

го государственного образовательного стандарта по соответствующей специальности СПО 

(далее - ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки от 

30.01.2024 № 55, законодательства РФ, локальных нормативных актов Колледжа с участием 

представителей работодателей по данной специальности в части:  

- компетентностно-квалификационной характеристики выпускника;  

- содержания и организации образовательного процесса;  

- ресурсного обеспечения реализации образовательной программы;  

- государственной итоговой аттестации выпускников. 

ОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, пла-

нируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной дея-

тельности. 

ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования.  

1.2. Нормативные основания для разработки ОП: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Поряд-

ка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным про-

граммам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юсти-

ции Российской Федерации 21 сентября 2022 г., регистрационный № 70167); 

− Приказ Минобрнауки России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении порядка 

разработки примерных основных образовательных программ среднего профессионального об-

разования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных образователь-

ных программ среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» (с изменениями 

и дополнениями; редакция с изменениями от 27.12.2023 №1028); 

− Письмо Минпросвещения России от 14.06.2024 № 05-1971 «О направлении реко-

мендаций» (вместе с «Рекомендациями по реализации среднего общего образования в преде-

лах освоения образовательной программы среднего профессионального образования»); 

− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 (ред. от 05.05.2022) 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам среднего профессионального образования»;  

− Приказ Минпросвещения России от 30.01.2024 № 55 «Об утверждении федерально-

го государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог»; 



 

 

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 

− Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534 «Об утверждении Перечня 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение»; 

− Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении соот-

ветствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального обра-

зования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации от 29 октября 2013 г. № 119 «Об утверждении перечней профессий и специ-

альностей среднего профессионального образования»; 

− Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением исключи-

тельно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Минпро-

свещения России от 13.12.2023 № 932). 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП СПО – образовательная программа СПО 

ПП – профессиональный цикл; 

ПС – профессиональный стандарт, 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы - техник. 

Формы обучения: очная. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего обра-

зования: 5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев. 

Обучение проводится по семестровой системе, продолжительность учебной недели –

пятидневная. 



 

 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки составляет 36 академических ча-

сов в неделю. 

Освоение социально-гуманитарного, общепрофессионального и профессионального 

циклов проводится после освоения общеобразовательного цикла. 

При разработке ОП СПО учтены запросы работодателей, требования регионального 

рынка труда, особенности развития региона, культуры, науки, экономики, техники, техноло-

гий, социальной сферы, в рамках, установленных ФГОС СПО по данной специальности. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1: 17 транспорт. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям. 

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональ-

ных модулей 

Квалификация 

 

Программист 

ВД 01 Обеспечение безопасной 

эксплуатации, техническое об-

служивание и ремонт железнодо-

рожного подвижного состава (по 

видам подвижного состава же-

лезных дорог) 

ПМ 01 Обеспечение безопасной 

эксплуатации, техническое об-

служивание и ремонт железнодо-

рожного подвижного состава (по 

видам подвижного состава) 

осваивается 

ВД 02 Обеспечение экономиче-

ской эффективности производ-

ства и организация деятельности 

и управления коллективом ис-

полнителей (по видам подвижно-

го состава железных дорог) 

ПМ 02 Обеспечение экономиче-

ской эффективности производ-

ства и организация деятельности 

и управления коллективом ис-

полнителей (по видам подвижно-

го состава) 

осваивается 

ВД 03 Организация технологиче-

ской деятельности (по видам по-

движного состава железных до-

рог) 

ПМ 03 Организация технологи-

ческой деятельности (по видам 

подвижного состава) 
осваивается 

ВД.04 Виды деятельности по 

освоению одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей 

служащих. 

ПМ.04 Выполнение работ по ра-

бочим профессиям ОКПР18540 

Слесарь по ремонту подвижного 

состава, ОКПР 16887 Помощник 

машиниста электропоезда (или 

ОКПР 16885 Помощник машини-

ста электровоза) 

осваивается 

 

 
1Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О ре-

естре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 



 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 
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Формулировка ком-

петенции 

 

Знания, Умения 

ОК 01 Выбирать способы ре-

шения задач професси-

ональной деятельности, 

применительно к раз-

личным контекстам. 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; определять этапы решения задачи; вы-

являть и эффективно искать информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять необ-

ходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профес-

сиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные источники информа-

ции и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в профес-

сиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать совре-

менные средства поис-

ка, анализа и интерпре-

тации информации, и 

информационные тех-

нологии для выполне-

ния задач профессио-

нальной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять не-

обходимые источники информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; выделять наиболее зна-

чимое в перечне информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять сред-

ства информационных технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное обеспечение; исполь-

зовать различные цифровые средства для решения профессиональных 

задач. 

Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы структурирования инфор-

мации; формат оформления результатов поиска информации, совре-

менные средства и устройства информатизации; порядок их приме-

нения и программное обеспечение в профессиональной деятельности 

в том числе с использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и реали-

зовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в профес-

сиональной сфере, ис-

пользовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различ-

ных жизненных ситуа-

циях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой документа-

ции в профессиональной деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; определять и выстраи-

вать траектории профессионального развития и самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процент-

ным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлека-

тельность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельно-

сти; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирова-

ния 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотно-

сти; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания пре-

зентации; кредитные банковские продукты 



 

 

ОК 04 Эффективно взаимо-

действовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодей-

ствовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессио-

нальной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, психоло-

гические особенности личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную комму-

никацию на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и куль-

турного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; правила 

оформления документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую пози-

цию, демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традицион-

ных российских духов-

но-нравственных цен-

ностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных от-

ношений, применять 

стандарты антикорруп-

ционного поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общечелове-

ческих ценностей; значимость профессиональной деятельности по 

профессии (специальности); стандарты антикоррупционного поведе-

ния и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохра-

нению окружающей 

среды, ресурсосбере-

жению, применять зна-

ния об изменении кли-

мата, принципы береж-

ливого производства, 

эффективно действо-

вать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках профессиональной дея-

тельности по специальности осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства; организовывать профессио-

нальную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: правила экологической безопасности при ведении професси-

ональной деятельности; основные ресурсы, задействованные в про-

фессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; основные направления изме-

нения климатических условий региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессио-

нальной деятельности и 

поддержания необхо-

димого уровня физиче-

ской подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность 

для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональ-

ных целей; применять рациональные приемы двигательных функций 

в профессиональной деятельности; пользоваться средствами профи-

лактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессио-

нальном и социальном развитии человека; основы здорового образа 

жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска физи-

ческого здоровья для специальности, средства профилактики перена-

пряжения 

ОК 09 Пользоваться профес-

сиональной документа-

цией на государствен-

ном и иностранном 

языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний 

на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на зна-

комые общие и профессиональные темы; строить простые высказы-

вания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обос-

новывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); пи-

сать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 



 

 

Знания: правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, отно-

сящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональ-

ной деятельности; особенности произношения; правила чтения тек-

стов профессиональной направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Обеспечение безопасной 

эксплуатации, техниче-

ское обслуживание и ре-

монт железнодорожного 

подвижного состава (по 

видам подвижного соста-

ва железных дорог) 

ПК 1.1. Эксплуатировать 

железнодорожный по-

движной состав (по видам 

подвижного состава) 

Навыки: 

эксплуатации железнодорожного подвижного соста-

ва с обеспечением безопасности движения поездов 

Умения: 

определять конструктивные особенности узлов и 

деталей железнодорожного подвижного состава 

определять соответствие технического состояния 

оборудования железнодорожного подвижного соста-

ва требованиям нормативных документов эксплуата-

ции 

обнаруживать неисправности узлов и деталей по-

движного состава в эксплуатации, регулировать и 

испытывать оборудование железнодорожного по-

движного состава 

выполнять основные виды работ по эксплуатации 

железнодорожного подвижного состава 

управлять системами железнодорожного подвижного 

состава в соответствии с установленными требова-

ниями 

Знания: 

конструкцию, принцип действия и технические ха-

рактеристики оборудования железнодорожного по-

движного состава 

нормативные документы по обеспечению безопасно-

сти движения поездов 

инструктивные указания по заполнению маршрутов 

машиниста 

нормативные акты, связанные с эксплуатацией и 

техническим обслуживанием подвижного состава 

железнодорожного транспорта 

нормативные документы об организации расшиф-

ровки параметров движения локомотивов и моторва-

гонного подвижного состава эксплуатационного ло-

комотивного (моторвагонного) депо 

порядок учета и регистрации поступающих в отделе-

ние по расшифровке параметров движения локомо-

тивов и моторвагонного подвижного состава элек-

тронных носителей информации 

требования охраны труда, пожарной безопасности в 

объеме, необходимом для выполнения работ 

ПК 1.2. Проводить техни-

ческое обслуживание и 

ремонт железнодорожно-

го подвижного состава в 

соответствии с требова-

ниями технологических 

процессов 

Навыки: 

технического обслуживания и ремонта деталей, уз-

лов, агрегатов, систем подвижного состава железных 

дорог 

Умения: 

определять конструктивные особенности узлов и 

деталей железнодорожного подвижного состава 

определять соответствие технического состояния 

оборудования железнодорожного подвижного соста-



 

 

ва требованиям нормативных документов техниче-

ского обслуживания и ремонта 

определять состояние деталей и узлов подвижного 

состава при входном и выходном контроле 

обнаруживать неисправности, регулировать и испы-

тывать оборудование железнодорожного подвижного 

состава при выпуске из ремонта 

выполнять основные виды работ по техническому 

обслуживанию и ремонту подвижного состава 

Знания: 

конструкцию, принцип действия и технические ха-

рактеристики оборудования железнодорожного по-

движного состава 

систему технического обслуживания и ремонта же-

лезнодорожного подвижного состава 

устройство и порядок использования контрольно-

измерительных инструментов, шаблонов, приборов и 

приспособлений, применяемых при техническом 

обслуживании и ремонте узлов и деталей железнодо-

рожного подвижного состава  

нормативные акты, связанные с техническим обслу-

живанием, ремонтом и испытанием железнодорож-

ного подвижного состава 

требования охраны труда, пожарной безопасности в 

объеме, необходимом для выполнения работ 

ПК 1.3. Обеспечивать 

безопасность движения 

железнодорожного по-

движного состава 

Навыки: 

обеспечения безопасности движения поездов при 

эксплуатации, техническом обслуживании и ремонте 

деталей, узлов, агрегатов, систем железнодорожного 

подвижного состава 

Умения: 

определять соответствие технического состояния 

оборудования железнодорожного подвижного соста-

ва требованиям нормативных документов 

обнаруживать неисправности железнодорожного 

подвижного состава, которые угрожают безопасно-

сти движения, регулировать и испытывать оборудо-

вание подвижного состава 

выполнять действия, направленные на устранения 

неисправностей и отказов, железнодорожного по-

движного состава в эксплуатации 

управлять системами железнодорожного подвижного 

состава в соответствии с установленными требова-

ниями 

Знания: 

нормативные документу по обеспечению безопасно-

сти движения поездов 

систему технического обслуживания и ремонта же-

лезнодорожного подвижного состава 

действия работников при возникновении аварийных 

и внештатных ситуаций 

требования охраны труда, пожарной безопасности в 

объеме, необходимом для выполнения работ по экс-

плуатации, техническому обслуживанию и ремонту 

деталей, узлов, агрегатов, систем железнодорожного 

подвижного состава 

Обеспечение экономиче-

ской эффективности про-

изводства и организация 

деятельности и управле-

ПК 2.1. Управлять плани-

рованием и организацией 

производственных работ 

коллектива исполнителей 

Навыки: 

планирования производственных работ коллектива 

исполнителей 

организации производственных работ коллектива 

исполнителей с соблюдением норм безопасных 



 

 

ния коллективом испол-

нителей (по видам по-

движного состава желез-

ных дорог) 

с соблюдением норм без-

опасных условий труда 

условий труда 

Умения: 

ставить производственные задачи коллективу испол-

нителей 

обеспечивать производственные работы технологи-

ческими инструкциями 

докладывать о ходе выполнения производственной 

задачи 

обеспечивать соблюдение норм безопасных условий 

труда 

защищать свои права в соответствии с трудовым за-

конодательством 

Знания: 

основные направления развития организации как 

хозяйствующего субъекта 

организацию производственного и технологического 

процессов 

материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы организации, показатели их эффективного 

использования 

нормирование труда 

функции, виды и психологию менеджмента 

особенности менеджмента в области профессио-

нальной деятельности 

основы организации работы коллектива исполните-

лей 

принципы делового общения в коллективе, правила 

деловой этики 

правовое положение субъектов правоотношений в 

сфере профессиональной деятельности 

нормативные документы, регулирующие правоот-

ношения в процессе профессиональной деятельности 

ПК 2.2. Распределять ра-

ботников по рабочим ме-

стам и определять им 

производственные зада-

ния 

Навыки: 

распределения работников по рабочим местам 

определения производственных заданий 

Умения: 

определять потребность в работниках для соответ-

ствующего участка 

ставить производственные задачи коллективу испол-

нителей 

докладывать о ходе выполнения производственной 

задачи 

Знания: 

организацию производственного и технологического 

процессов 

материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы организации, показатели их эффективного 

использования 

нормирование труда 

основы организации работы коллектива исполните-

лей 

принципы делового общения в коллективе, правила 

деловой этики 

права и обязанности работников в сфере профессио-

нальной деятельности 

особенности режима рабочего времени и времени 

отдыха, условий труда отдельных категорий работ-

ников железнодорожного транспорта общего пользо-

вания, работа которых непосредственно связана с 

движением поездов, в объеме, необходимом для вы-

полнения должностных обязанностей 



 

 

правила внутреннего трудового распорядка 

ПК 2.3. Оценивать и 

обеспечивать экономиче-

скую эффективность про-

изводственного процесса 

как в целом, так и на от-

дельных этапах 

Навыки: 

определения основных технико-экономических по-

казателей деятельности подразделения организации 

Умения: 

докладывать о ходе выполнения производственной 

задачи 

проверять качество выполняемых работ 

проводить оценку экономической эффективности 

производственной деятельности 

Знания: 

организацию производственного и технологического 

процессов 

материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы организации, показатели их эффективного 

использования 

ценообразование, формы оплаты труда в современ-

ных условиях 

нормирование труда 

Организация технологи-

ческой деятельности (по 

видам подвижного соста-

ва железных дорог) 

ПК 3.1. Оформлять тех-

нологическую докумен-

тацию 

Навыки: 

оформления технологической документации 

Умения: 

выбирать необходимую технологическую докумен-

тацию 

заполнять необходимую технологическую докумен-

тацию 

Знания: 

технологическую документацию, применяемую при 

ремонте, обслуживании и эксплуатации железнодо-

рожного подвижного состава 

ПК 3.2. Разрабатывать 

технологические процес-

сы на ремонт отдельных 

деталей и узлов железно-

дорожного подвижного 

состава в соответствии с 

нормативной документа-

цией 

Навыки: 

разработки технологических процессов на ремонт 

деталей, узлов 

Умения: 

выбирать необходимую технологическую докумен-

тацию 

разрабатывать технологии ремонта деталей и узлов 

железнодорожного подвижного состава 

Знания: 

типовые технологические процессы на ремонт дета-

лей и узлов железнодорожного подвижного состава 

Выполнение по  одной 

нескольким профессиям 

рабочих (должностей 

служащих)   

16885 Помощник маши-

ниста электровоза  

Практический опыт:  

– эксплуатации и технического обслуживания, узлов, 

агрегатов, систем подвижного состава железных до-

рог с обеспечением безопасности движения поездов; 

– приемки и подготовки электровоза к работе; 

–  выполнения вспомогательных работ по управле-

нию электровозом; 

– эксплуатации электровоза и обеспечения безопас-

ности движения поездов; 

– контроля работы основных параметров оборудова-

ния, аппаратов и систем электровоза в пути следова-

ния 

Умения: 

–– определять конструктивные особенности узлов и 

деталей подвижного состава; 

 обнаруживать неисправности, регулировать обору-

дование подвижного состава; 

– определять соответствие технического состояния 

оборудования подвижного состава требованиям 

нормативных документов; 



 

 

– выполнять основные виды работ по эксплуатации и 

техническому обслуживанию подвижного состава; 

– управлять системами подвижного состава в соот-

ветствии с установленными требованиями; 

– выполнять приемку и подготовку электровоза к 

работе; 

– определять конструктивные особенности узлов и 

аппаратов электровоза;   

– определять соответствие технического состояния 

оборудования электровоза требованиям норматив-

ных документов по обеспечению безопасности дви-

жения поездов; 

– выполнять вспомогательные работы по управле-

нию электровозом в соответствии с установленными 

требованиями; 

– выполнять основные виды работ по эксплуатации 

электровоза; 

– определять соответствие технического состояния 

оборудования подвижного состава требованиям 

нормативных документов по обеспечению безопас-

ности движения поездов 

– подавать сигналы установленным способом 

– визуально определять состояние пути, устройств 

СЦБ и связи, контактной сети, встречных поездов 

Знания: 

–  Нормативно-технические и руководящие докумен-

ты по выполнению вспомогательных работ по 

управлению локомотивом и ведению поезда 

– Устройство и правила эксплуатации обслуживае-

мого оборудования локомотива соответствующего 

типа 

– Устройство тормозов и технология управления ими 

– Профиль железнодорожного пути, обслуживаемо-

го(ых) участка(ов) 

– Сигнальные знаки и указатели на обслуживае-

мом(ых) участке(ах) 

– Порядок содержания локомотива соответствующе-

го типа и ухода за ним в процессе эксплуатации 

– Порядок работы и эксплуатации устройств автома-

тики и связи в объеме, необходимом для выполнения 

вспомогательных работ по управлению локомотивом 

и ведению поезда, техническому обслуживанию ло-

комотива 

– Требования охраны труда, пожарной и электробез-

опасности в объеме, необходимом для выполнения 

вспомогательных работ по управлению локомотивом 

и ведению поезда, техническому обслуживанию ло-

комотива 

– Правила применения средств индивидуальной за-

щиты в объеме, необходимом для выполнения вспо-

могательных работ по управлению локомотивом и 

ведению поезда, техническому обслуживанию локо-

мотива 

– Правила технической эксплуатации железных до-

рог в объеме, необходимом для выполнения работ 

– Техническо-распорядительные акты обслуживае-

мых железнодорожных станций, участков 

– График движения поездов 

16887 Помощник маши- Практический опыт:  

- выполнения операций по управлению электропоез-

дом и его ведению согласно технологии выполняе-



 

 

ниста электропоезда мых работ, под руководством машиниста; 

 - выявления неисправностей визуальным и инстру-

ментальным методами на электропоезде, возникшие 

в пути следования;  

- выполнения операций по устранению неисправно-

стей на электропоезде, возникших в пути следова-

ния, согласно технологии выполняемых работ; 

 - визуального определения состояния пути, 

устройств СЦБ и связи, контактной сети, встречных 

поездов по маршруту следования электропоезда. 

Умения: 

- выполнять операции по техническому обслужива-

нию при приемке (сдаче), экипировке электропоезда, 

подготовке его к работе согласно технологии выпол-

няемых работ;  

- визуально и инструментально определять исправ-

ность механического, электрического, тормозного и 

вспомогательного оборудования электропоезда; 

 - пользоваться тормозными башмаками для закреп-

ления электропоезда от самопроизвольного движе-

ния; - выполнять операции по устранению неисправ-

ностей на электропоезда возникших в пути следова-

ния, согласно технологии выполняемых работ;  

- визуально и инструментально выявлять неисправ-

ности на электропоезда, возникшие в пути следова-

ния;  

- пользоваться инструментом при устранении неис-

правностей на электропоезда, возникших в пути сле-

дования;  

- применять средства индивидуальной защиты при 

выполнении вспомогательных работ по устранению 

неисправностей на электропоезда, возникших в пути 

следования, согласно технологии выполняемых ра-

бот; 

 - выполнять операции по управлению электропоезда 

и его ведению согласно технологии выполняемых 

работ, под руководством машиниста; 

 - подавать сигналы при выполнении работ по управ-

лению электропоезда и его ведению;  

- визуально определять состояние пути, устройств 

СЦБ и связи, контактной сети, встречных поездов по 

маршруту следования электропоезда;  

- определять техническое состояние электропоезда 

по показаниям контрольно-измерительных приборов 

при выполнении работ по управлению электропоезда 

и его ведению;  

- применять информацию, полученную по показани-

ям сигналов светофоров, сигнальных знаков, указа-

телей в процессе движения электропоезда, сигналов, 

подаваемых работниками железнодорожного транс-

порта 

Знания: 

 - нормативно-технических и руководящих докумен-

тов по выполнению вспомогательных работ по 

управлению электропоездом и его ведению, по тех-

ническому обслуживанию электропоезда в пути сле-

дования и при приемке (сдаче), экипировке дизель-

поезда, подготовке его к работе; 

 - устройства и правил эксплуатации обслуживаемо-

го оборудования электропоезда соответствующего 

типа;  



 

 

- технических характеристик электропоезда;  

- инструкции по техническому обслуживанию элек-

тропоезда в эксплуатации; устройства тормозов 

электропоезда и технологию управления;  

- способов выявления и устранения неисправностей в 

работе механического, электрического, тормозного и 

вспомогательного оборудования электропоезда; 

 - правил сцепки и расцепки электропоезда;  

- правил пользования тормозными башмаками; 

 - порядок содержания и ухода за электропоезда в 

процессе эксплуатации;  

- способов выявления и устранения неисправностей в 

работе электрического, пневматического и механи-

ческого оборудования электропоезда; 

 - порядок работы и эксплуатации устройств автома-

тики и связи в части, касающейся выполнения вспо-

могательных работ по техническому обслуживанию 

электропоезда в пути следования; 

 - режимов экономного расходования электроэнер-

гии, 

 - правил применения средств индивидуальной защи-

ты;  

- профиля железнодорожного пути, путевые знаки, 

максимально допустимая скорость движения, уста-

новленная на обслуживаемом участке железнодо-

рожного пути;  

- графика движения поездов обслуживаемого участ-

ка; 

 - сигнальные знаки и указатели на обслуживаемом 

участке;  

- правил технической эксплуатации железных дорог 

в объеме, необходимом для выполнения работ;  

- правил применения средств индивидуальной защи-

ты; - технико-распорядительных актов обслуживае-

мых железнодорожных станций, участков; 

 - особенностей режима рабочего времени и времени 

отдыха, условий труда отдельных категорий работ-

ников железнодорожного транспорта общего пользо-

вания, работа которых непосредственно связана с 

движением поездов, в объеме, необходимом для вы-

полнения работ;  

- требований охраны труда, пожарной безопасности 

и электробезопасности при выполнении вспомога-

тельных работ по управлению электропоездом и его 

ведением 
18540 Слесарь по ремон-

ту подвижного состава 

Практический опыт:  

− определения (оценки) технического состояния 

простых узлов и деталей подвижного состава желез-

нодорожного транспорта в соответствии с техноло-

гией технического обслуживания простых узлов и 

деталей подвижного состава; 

− проведения работ по демонтажу, монтажу, ремон-

ту и регулировки неисправных простых узлов и де-

талей подвижного состава железнодорожного транс-

порта; 

− проведения технического обслуживания простых 

узлов и деталей подвижного состава железнодорож-

ного транспорта; 

− применения при выполнении слесарных работ спе-

циальных приспособлений и контрольно-

измерительных инструментов; 



 

 

− заправки расходными материалами подвижного 

состава железнодорожного транспорта. 
Умения: 

− выполнять работы при подготовке к ремонту не-

сложных деталей в соответствии с установленными 

квалитетами; 

− выполнять работы по изготовлению прокладок, 

экранов печей, скоб для крепления; 

− выполнять работы по продувке секций холодиль-

ника; 

− выполнять работы по снятию подвагонного 

ограждения; 

− выполнять работы слесарным инструментом и 

приспособлениями; 

− применять пневматические, электрические ин-

струменты; 

− выполнять работы по очистке труб, приборов и 

резервуаров; 

− выполнять работы по заправке смазкой узлов и 

деталей подвижного состава (механического обору-

дования подвижного состава); 

− выполнять работы по ремонту неисправных по-

ручней, внутренних и наружных лестниц, подножек, 

кронштейнов, скоб и хомутов крепления тормозного 

оборудования, труб воздушной магистрали; 

− выполнять работы по рассверливанию отверстий 

с помощью ручного и механизированного инстру-

мента в деталях запорных механизмов подвижного 

состава (закидках, секторах), рамы кузова (поручнях, 

подножках, лестницах, кронштейнах), автосцепного 

устройства (расцепных рычагах, поддерживающих 

планках), тележек (болтах крепления коробки сколь-

зуна, валиках подвески), тормозного оборудования 

(вертикальных и горизонтальных рычагах, ручках 

концевых кранов и режимных переключателей) после 

наплавки изношенных отверстий; 

− выполнять работы по нарезанию резьбы на подво-

дящих трубах воздушной магистрали при утечках 

воздуха в тормозной магистрали; 

− выполнять работы по изготовлению скоб и хому-

тов для крепления труб воздушной тормозной маги-

страли; 

− выполнять техническое обслуживание простых 

узлов и деталей подвижного состава железнодорож-

ного транспорта; 

− определять визуально исправность простых узлов 

и деталей подвижного состава железнодорожного 

транспорта в соответствии с требованиями техноло-

гии; 

−     выполнять работы по разборке люлечного и 

рессорного подвешивания, дисков тормозных; 

− выполнять работы по снятию люлечного подве-

шивания тележек, рукавов токоприемников, деталей 

тормозного оборудования (кранов концевых, рукавов 

соединительных, скоб предохранительных), авто-

сцепного устройства (расцепного рычага, валика 

подъемника, кронштейна расцепного привода), пус-

ковых клапанов, кранов воздушных песочниц, баш-

маков и колодок тормозных, щитков дымовой ко-

робки, пресс-масленки с приводом, водяных насосов, 



 

 

вентиляторов, жалюзи, калориферов, амортизаторов; 

− выполнять работы по установке рукавов токопри-

емников, деталей тормозного оборудования (кранов 

концевых, рукавов соединительных, скоб предохра-

нительных), автосцепного устройства (расцепного 

рычага, валика подъемника, кронштейна расцепного 

привода), пусковых клапанов, кранов воздушных 

песочниц, башмаков и колодок тормозных, щитков 

дымовой коробки, пресс-масленки с приводом, водя-

ных насосов, вентиляторов, жалюзи, калориферов, 

амортизаторов; 

− выполнять работы по снятию, разборке, очистке, 

сборке и установке воздушных, топливных и масля-

ных фильтров, воздухоочистителей, соединительных 

трубок масло- и водопровода; 

− выполнять работы по снятию с вагона створок 

дверей, бортов, крышек разгрузочных люков, соеди-

ненных шплинтами и валиками на подвижной посад-

ке; 

− выполнять работы по снятию неисправных и 

установке отремонтированных деталей тормозного 

оборудования (кранов разобщительных, кранов кон-

цевых, рукавов соединительных, скоб предохрани-

тельных, башмаков и колодок тормозных); 

− выполнять работы по разборке главной и маги-

стральной частей воздухораспределителя, дисков 

тормозных, люлечного и рессорного подвешивания; 

− выполнять работы по ремонту (правке) неисправ-

ных дверей, створок дверей, бортов, крышек разгру-

зочных люков бункеров; 

− выполнять работы по установке исправных две-

рей, крышек разгрузочных люков бункеров, соеди-

ненных с рамой и кузовом шплинтовым креплением. 

 

Знания: 

− наименование и назначение применяемых деталей 

подвижного состава; 

− технологии и применяемые инструменты при ме-

ханической обработке несложных деталей в объеме, 

необходимом для выполнения работ; 

− устройство подвижного состава в объеме, необхо-

димом для выполнения работ по очистке и проверке 

несложных деталей подвижного состава железнодо-

рожного транспорта; 

− требования охраны труда, пожарной безопасности 

в объеме, необходимом для выполнения работ по 

очистке и проверке несложных деталей подвижного 

состава железнодорожного транспорта; 

− локальные нормативные акты, связанные с техни-

ческим обслуживанием, ремонтом и испытанием 

подвижного состава железнодорожного транспорта, 

в объеме, необходимом для выполнения работ; 

− основные механические свойства обрабатываемых 

деталей, материалов в объеме, необходимом для вы-

полнения работ; 

− наименование и маркировку расходных материа-

лов; 

− виды и назначение механических средств, приме-

няемых при обработке деталей, в объеме, необходи-

мом для выполнения работ по подготовке и заправке 



 

 

расходными материалами подвижного состава же-

лезнодорожного транспорта; 

− виды и назначение промывающих и смазывающих 

средств; 

− нормы расхода смазочных материалов; 

− технологию заправки расходными материалами 

подвижного состава; 

− инструкции по эксплуатации применяемого обо-

рудования в объеме, необходимом для выполнения 

работ по подготовке и заправке расходными матери-

алами подвижного состава железнодорожного 

транспорта; 

− устройство подвижного состава в объеме, необхо-

димом для выполнения работ по подготовке и за-

правке расходными материалами подвижного соста-

ва железнодорожного транспорта; 

− технологический процесс ремонта несложных 

деталей подвижного состава (поручней, подвагонных 

ограждений, поручней составителя, лестниц, подно-

жек, подножек составителя, кронштейнов, державок 

концевых кранов, труб воздушной магистрали, шту-

церов фланцев песочных труб и сопел песочниц, 

труб, резервуаров, экранов печей); 

− основные понятия о допусках и посадках, квали-

тетах (по 12-14 квалитетам), параметрах шерохова-

тости; 

− слесарное дело в части прогонки резьбы на болтах 

и гайках в объеме, необходимом для выполнения 

работ по ремонту неисправных несложных деталей 

подвижного состава железнодорожного транспорта; 

− технологии изготовления несложных деталей 

(скобы и хомуты для крепления труб, наконечники 

песочниц, сетки песочниц, прокладки); 

− нормы допусков и износов простых узлов и дета-

лей; 

− устройство и порядок использования контрольно-

измерительных инструментов, шаблонов, приборов и 

приспособлений, применяемых при техническом 

обслуживании простых узлов и деталей подвижного 

состава железнодорожного транспорта; 

− технологический процесс замены негодных про-

стых узлов и деталей подвижного состава железно-

дорожного транспорта (расцепного привода, кранов 

концевых, кранов разобщительных, рукавов соеди-

нительных, скоб предохранительных, башмаков и 

колодок тормозных, стоп-кранов, кранов воздушных 

песочниц, тормозных цилиндров, регуляторов давле-

ния насосов, фильтров воздушных, топливных и 

масляных, скоб предохранительных); 

− технологический процесс сверления отверстий 

ручным и механизированным инструментом; 

− технологический процесс нарезки резьбы; 

технологический процесс разборки, сборки, ремонта, 

замены негодных простых узлов и деталей подвиж-

ного состава железнодорожного транспорта (створок 

дверей полувагонов, дверей крытых вагонов, бортов 

платформ, крышек разгрузочных люков бункеров, 

деталей расцепного привода, кранов концевых, кра-

нов разобщительных, рукавов соединительных, скоб 

предохранительных, башмаков и колодок тормоз-



 

 

ных, стоп-кранов, кранов воздушных песочниц, ре-

гуляторов давления насосов, фильтров воздушных, 

топливных и масляных, воздухоочистителей, соеди-

нительных трубок масло- и водопровода, водомеров 

и термометров водяного отопления, вентилей и кла-

панов промывочных устройств) 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы  

5.1. Учебный план (приложение №1). 

5.2. Календарный учебный график (приложение №2) и сводные данные по бюджету 

времени (в неделях) (приложение №3). 

5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью образо-

вательный программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные ре-

зультаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учеб-

ного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-

техническое обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной 

части образовательной программы приведены в Приложениях №4, №5 к ОП СПО. 

 

5.4. Рабочая программа воспитания 

5.4.1. Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценно-

стей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, се-

мьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан-

ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отно-

шения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Феде-

рации, природе и окружающей среде.. 

5.4.2. Задачи:  

− усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

− формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, 

нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

− приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

− подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 

получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины 

и государства; 

− подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

5.4.3. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в приложении №6. 

 

 

 



 

 

5.4. Практическая подготовка 

Практическая подготовка направлена на формирование, закрепление, развитие практи-

ческих навыков и компетенций по профилю образовательной программы, путем расширения 

компонентов (частей) образовательной программы, предусматривающих моделирование усло-

вий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают 

передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических компонентов 

учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с буду-

щей профессиональной деятельностью. 

 

5.5. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком про-

ведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме: 

демонстрационный экзамен и защита дипломной работы.  

Программа ГИА включает общие сведения; требования к проведению демонстрацион-

ного экзамена; описание организации и проведения защиты дипломной работы. Программа 

ГИА представлена в приложении №7. 

 

Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

6.1. Материально-техническое оснащение образовательной программы 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории, обеспечивающие 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующие 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных тра-

екторий. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 

− Иностранного языка; 

− Гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

− Безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

− Информатики и информационных технологий; 

− Инженерной графики; 

− Технической механики; 

− Метрологии, стандартизации и сертификации; 

− Безопасности жизнедеятельности; 

− Охраны труда и бережливого производства; 

− Конструкции подвижного состава; 

− Технической эксплуатации железных дорог и безопасности движения; 

− Методический. 

Лаборатории: 

− Электротехники; 

− Электроники и микропроцессорной техники; 



 

 

− Материаловедения; 

− Электрических машин и преобразователей подвижного состава; 

− Электрических аппаратов и цепей подвижного состава; 

− Автоматических тормозов подвижного состава; 

− Технического обслуживания и ремонта подвижного состава. 

Мастерские, полигоны: 

− Слесарная; 

− Электросварочная; 

− Электромонтажная; 

− Механообрабатывающая; 

− Полигон подвижного состава 

 

Спортивный комплекс: 

По адресу отделения метрополитена (192283, Санкт-Петербург, Купчинская ул., д.28, 

литера А) колледж располагает спортивным стадионом, спортивным залом, тренажерным 

залом, лазерным тиром. 

По адресу отделения железных дорог (192236, Санкт-Петербург, Хоккейная ул., д.5) 

колледж располагает спортивным стадионом, спортивным залом, тренажерным залом, залом 

для борьбы и бокса, тиром. 

 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 

 

Оснащение лабораторий, мастерских и баз практики обеспечивает проведение всех ви-

дов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитар-

ным и противопожарным правилам и нормам. 

 

6.1.1. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и произ-

водственную практику. Производственная практика состоит из двух этапов: практики по про-

филю специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика реализуется в лабораториях колледжа оснащенных оборудованием, 

инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием программ профессиональных модулей в соответствии с выбран-

ной траекторией. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики соответствует содержанию деятельности и дает возможность обучающе-

муся овладеть профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности, 

предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и обо-

рудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной програм-

мы 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и учеб-

но-методическими комплексами по всем учебным дисциплинам и профессиональным моду-

лям.  



 

 

Реализация ОП обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, сформированным по полному перечню дисциплин.  

Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными изданиями и (или) электрон-

ными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждо-

го из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной 

литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответству-

ющую дисциплину (модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

При использовании электронных изданий обучающиеся обеспечены рабочими местами 

в читальном зале, в соответствии с объемом изучаемых дисциплин, имеется необходимый 

комплект лицензионного программного обеспечения.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профес-

сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опреде-

ляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимо-

сти). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 

при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Значительная роль в формировании учебно-профессиональной среды колледжа при-

надлежит сайту, на страницах которого размещается актуальная нормативно-правовая доку-

ментация, информация о колледже, направлениях деятельности, учебно-методическом обес-

печении, достижениях субъектов образовательного процесса. Информация регулярно обнов-

ляется.  

Имеется необходимое количество информационных стендов в колледже: учебной, ме-

тодической, воспитательной работы, учебной и производственной практики, помощь в трудо-

устройстве, социальной и психологической помощи, безопасности жизнедеятельности, ПДД, 

пожарной безопасности и другие, помогающие обучающимся ориентироваться в текущих со-

бытиях и информируют их о предстоящих мероприятиях.  

Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого про-

граммного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспе-

чения, в том числе отечественного произ-

водства 

Код и наименование 

учебной дисциплины 

(модуля) 

Количе-

ство 

1 OS Astra Linux, Linux, OS Windows, OS Alt Для всех УД и ПМ По коли-

честву 

рабочих 

мест 

2 Офисный пакет LibreOffice, Мой Офис, Р7-

Офис Microsoft Office (или аналогичные) 

3 Антивирусные программы (Kaspersky Total 

Security, Kaspersky Internet Security, Dr.Web 

Enterprise Security Suite или аналогичные) 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

Практическая подготовка направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке квалифицирован-

ных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения компонентов (ча-

стей) образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, непосред-



 

 

ственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий 

для получения обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих тре-

бованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образователь-

ной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессио-

нальные модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом 

требований ФГОС СПО и специфики получаемой профессии/специальности. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с бу-

дущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным производ-

ственным; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые преду-

сматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для последующего 

выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть органи-

зована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все ви-

ды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных лабора-

ториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах практики 

и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в специально обо-

рудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на основании договора о 

практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией 

и профильной организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут быть 

оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, организованных в 

форме демонстрационного экзамена. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

Условия организации воспитания определяются образовательной организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффектив-

ности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и 

др.); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

 

 



 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей 

и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профес-

сиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает ква-

лификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профес-

сиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квали-

фикации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и комму-

никационные технологии, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра про-

фессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт дея-

тельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные 

технологии, в общем числе педагогических работников, реализующих программы профессио-

нальных модулей образовательной программы, не менее 25 процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образова-

тельной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения нормативных 

затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам 

профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по реа-

лизации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавате-

лей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной 

платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу 

и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 

 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации  

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для образо-

вательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по направ-

лению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компе-

тенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, сдают 

демонстрационный экзамен и защищают дипломный проект (работу). Государственная итого-

вая аттестация завершается присвоением квалификации специалиста среднего звена: наимено-

вание квалификации «программист». 

Для государственной итоговой аттестации колледжем разработана программа государ-

ственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств. 



 

 

Примерные оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания для 

государственного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

Примерные оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении 7. 
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