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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее положение «О порядке разработки и утверждения дополнительных 

общеобразовательных программ» (далее – Положение) регулирует порядок формирования 

и принятия дополнительных общеобразовательных программ в Санкт-Петербургском  

государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Колледж 

метрополитена и железнодорожного транспорта» (далее – Колледж). 

1.2. Настоящее положение разработано на основании: 

• Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон об 

образовании); 

• Приказа Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 « Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

• Распоряжение Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 

25.08.2022 N 1676-р (ред. от 12.03.2025) "Об утверждении критериев оценки 

качества дополнительных общеразвивающих программ, за исключением 

дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и 

спорта (спортивно-оздоровительного этапа), реализуемых организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, и индивидуальными 

предпринимателями Санкт-Петербурга" 

• иных нормативно-правовых актов; 

• Устава Колледжа; 

• локальных нормативных актов СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена». 

1.3. Колледж реализует дополнительные общеобразовательные программы 

(дополнительные общеразвивающие программы) (далее - ДОП). 

 ДОП формируются с учетом пункта 9 статьи 2 Федерального закона об образовании 

и представляют комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен 

в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в предусмотренных Федеральным законом об образовании случаях в 

виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. 

ДОП разрабатываются педагогами, методистами, рассматриваются на заседании 

Общего собрания работников Колледжа и  утверждаются директором. 

1.4. Образовательная деятельность Колледжа по ДОП направлена на: 

• обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся; 

• формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

• удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии и физическом 

совершенствовании; 

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также на организацию свободного времени обучающихся; 

• адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

• профессиональную ориентацию обучающихся; 

• выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности; 

• удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 



 

 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и 

федеральных государственных требований.При формировании и реализации 

образовательных программ Колледж ориентируется на достижение обучающих, 

воспитательных, развивающих задач. 

1.5. Колледж может реализовывать ДОП различной направленности (технической, 

естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, 

социально-педагогической). 

1.6. Использование при формировании и реализации ДОП методов и средств обучения 

и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или 

психическому здоровью обучающихся, запрещается 

1.7. ДОП в Колледже реализуются на государственном языке (русском) и/или в 

соответствии ДОП. 

1.8. Содержание ДОП и сроки обучения по ним определяются ДОП, разработанной и 

утвержденной надлежащим образом Колледжем. 

1.9. Колледж может реализовывать ДОП в течение всего календарного года, включая 

каникулярное время. 

1.10. Колледж вправе организовать образовательный процесс в соответствии с 

индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, сформированных в 

группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные 

группы), являющиеся основным составом объединения (например, клубы, секции, кружки, 

лаборатории, студии, оркестры, творческие коллективы, ансамбли, театры, мастерские, 

школы), а также индивидуально. 

1.11. ДОП реализуются Колледжем как самостоятельно, так и посредством сетевых форм 

их реализации. 

1.12. При разработке и реализации ДОП могут использоваться различные образовательные 

технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение 

с учетом требований, установленных законодательством РФ. 

1.13. При реализации ДОП Колледжем может применяться форма организации 

образовательной деятельности, основанная на модульном принципе представления 

содержания образовательной программы и построения учебных планов, использования 

соответствующих образовательных технологий. 

1.14. Колледж обновляет ДОП с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы. 

1.15. Обновление содержания ДОП и методов обучения производится на основе 

программного подхода, который включает методы целеполагания, прогнозирования, 

планирования и программирования развития региональной системы дополнительного 

образования детей, исходя из приоритетов обновления содержания ДОП, определяемых на 

основе документов стратегического планирования федерального уровня, уровня субъектов 

Российской Федерации и уровня муниципальных образований 

1.16. При реализации ДОП Колледж вправе организовывать и проводить массовые 

мероприятия, создавать необходимые условия для совместной деятельности обучающихся и 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

1.17. Педагогическая деятельность по реализации ДОП осуществляется лицами, имеющими 

среднее профессиональное или высшее образование (в том числе по направлениям, 

соответствующим направлениям ДОП, реализуемых Колледжем) и отвечающими 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональным стандартам. 

1.18. При реализации ДОП могут предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные 

(самостоятельные) занятия, которые проводятся по группам или индивидуально. 

1.19. Колледж самостоятельно определяет формы аудиторных занятий, а также формы, 

порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся. 

1.20. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья Колледж 



 

 

организовывает образовательный процесс по адаптированным ДОП с учетом особенностей 

психофизического развития указанных категорий обучающихся. 

1.21. Образовательная деятельность по адаптированным ДОП для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья должна учитывать особые образовательные 

потребности обучающихся различных нозологических групп, указанных в пункте 26 

Порядка, и быть направлена на решение следующих задач: 

• оказание психолого-педагогической помощи, реабилитации (абилитации); 

• предоставление дифференцированной помощи, в том числе оказание ассистентом 

(помощником) при необходимости технической помощи; 

• обеспечение возможности вербальной и невербальной коммуникации для 

обучающихся с выраженными проблемами коммуникации, в том числе: с 

использованием средств альтернативной или дополнительной коммуникации; 

• воспитание самостоятельности и независимости при освоении доступных видов 

деятельности; 

• формирование интереса к определенному виду деятельности в рамках реализации 

ДОП. 

1.22. Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой 

реабилитации инвалида. Образовательная деятельность обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по ДОП может осуществляться на основе ДОП, адаптированных 

при необходимости для обучения указанных обучающихся, с привлечением специалистов в 

области коррекционной педагогики, а также педагогических работников, освоивших 

соответствующую программу профессиональной переподготовки и повышения 

квалификации. 

1.23. В целях доступности получения дополнительного образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья по адаптированным ДОП обеспечивается создание 

специальных условий для получения образования указанными обучающимися, в том числе: 

 а) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

• размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми и 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей) тактильные информационные таблички, выполненные 

укрупненным шрифтом, и с использованием рельефно-линейного шрифта или 

рельефно-точечного шрифта Брайля, с номерами и наименованиями 

помещений, а также справочной информацией о расписании учебных занятий; 

• доступ обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию Колледжа, располагающему местом для размещения 

собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося; 

• звуковые маяки, облегчающие поиск входа в Колледж; 

• выпуск альтернативных форматов печатных материалов по ДОП (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

• контрастную маркировку проступей крайних ступеней в виде 

противоскользящих полос, а также контрастную маркировку прозрачных 

полотен дверей, ограждений (перегородок). При реализации ДОП в области 

физической культуры и спорта край ванны бассейна по всему периметру 

должен быть выделен полосой, имеющей контрастную окраску по отношению 

к цвету обходной дорожки; 

• применение специальных методов и приемов обучения, связанных с показом и 

демонстрацией движений и практических действий; 

• использование специальных учебников, учебных пособий и наглядных 

дидактических средств (муляжи, модели, макеты, укрупненные и (или) 

рельефные иллюстрации); 



 

 

• применение специального спортивного инвентаря и рельефно-контрастной 

маркировки спортивных залов и игровых площадок (при реализации 

дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры 

и спорта); 

б) для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

• дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных 

занятий визуальной (установка визуально-акустического оборудования с 

возможностью трансляции субтитров); 

• обеспечение возможности понимания и восприятия обучающимися на слухо-

зрительной основе инструкций и речевого материала, связанного с тематикой 

учебных занятий, а также использования его в самостоятельной речи; 

• использование с учетом речевого развития обучающихся разных форм 

словесной речи (устной, письменной, дактильной) для обеспечения полноты и 

точности восприятия информации и организации речевого взаимодействия в 

процессе учебных занятий; 

в) для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

• материально-технические условия, предусматривающие возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения Колледжа, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 

лифтов, локальное понижение стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; 

наличие специальных кресел и других приспособлений); 

• безбарьерную архитектурно-планировочную среду; 

• обеспечение возможности вербальной и невербальной коммуникации (для 

обучающихся с двигательными нарушениями в сочетании с грубыми 

нарушениями речи и коммуникации); 

• включение в содержание образования упражнений на развитие равновесия, 

точность воспроизведения характера движений по темпу, ритмичности, 

напряженности, амплитуде и другое (при реализации дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта); 

г) для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи: 

• адаптация содержания теоретического материала в текстовом/аудио-

/видеоформате в соответствии с речевыми возможностями обучающихся; 

создание условий, облегчающих работу с данным теоретическим материалом 

(восприятие/воспроизведение); 

• использование средств альтернативной коммуникации, включая 

коммуникаторы, специальные планшеты, кнопки, коммуникативные 

программы, коммуникативные доски и так далее; 

• преимущественное использование методов и приемов демонстрации, показа 

действий, зрительного образца перед вербальными методами на 

первоначальном периоде обучения; 

• стимуляция речевой активности и коммуникации (словесные отчеты о 

выполненных действиях, формулирование вопросов, поддержание диалога, 

информирование о возникающих проблемах); 

• обеспечение понимания обращенной речи (четкое, внятное проговаривание 

инструкций, коротких и ясных по содержанию); 

• нормативные речевые образцы (грамотная речь педагога (тренера, 

инструктора); 

• расширение пассивного и активного словаря обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи за счет освоения специальной терминологии; 

д) для обучающихся с расстройствами аутистического спектра (РАС) - использование 



 

 

визуальных расписаний; 

е) для обучающихся с задержкой психического развития: 

• использование дополнительной визуальной поддержки в виде смысловых опор, 

облегчающих восприятие инструкций, усвоение правил, алгоритмов 

выполнения спортивных упражнений (например, пошаговая памятка или 

визуальная подсказка, выполненная в знаково-символической форме); 

• обеспечение особой структуры учебного занятия, обеспечивающей 

профилактику физических, эмоциональных и/или интеллектуальных 

перегрузок и формирование саморегуляции деятельности и поведения; 

• использование специальных приемов и методов обучения; 

• дифференциация требований к процессу и результатам учебных занятий с 

учетом психофизических возможностей обучающихся; 

• соблюдение оптимального режима физической нагрузки с учетом особенностей 

нейродинамики обучающегося, его работоспособности, темповых 

характеристик, использование гибкого подхода к выбору видов и режима 

физической нагрузки с учетом особенностей функционального состояния 

центральной нервной системы и нейродинамики психических процессов 

обучающегося (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, 

пониженного общего тонуса и другие), использование здоровьесберегающих и 

коррекционно-оздоровительных технологий, направленных на компенсацию 

нарушений моторики, пространственной ориентировки, внимания, 

скоординированности межанализаторных систем (при реализации 

дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры 

и спорта); 

ж) для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями): 

• специально оборудованные "зоны отдыха" для снятия сенсорной и 

эмоциональной перегрузки; 

• для обучающихся с выраженными сложными дефектами (тяжелыми и 

множественными нарушениями развития) (ТМНР) - психолого-педагогическое 

тьюторское сопровождение; 

• учет особенностей обучающихся с умственной отсталостью (коммуникативные 

трудности с новыми людьми, замедленное восприятие и ориентировка в новом 

пространстве, ограниченное понимание словесной инструкции, замедленный 

темп усвоения нового материала, новых движений, изменения в поведении при 

физических нагрузках); 

• сочетание различных методов обучения (подражание, показ, образец, словесная 

инструкция) с преобладанием практических методов обучения, многократное 

повторение для усвоения нового материала, новых движений. 

1.24. Занятия в объединениях с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

могут быть организованы как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах, в том числе по индивидуальному учебному плану. 

1.25. Численный состав объединения может быть уменьшен при включении в него 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

1.26. При реализации адаптированных ДОП обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. 

1.27. Краткосрочная ДОП нацелена на получение обучающимися базовых навыков, 

социальных и коммуникативных компетенций, позволяющих обучающимся определить 

направление для дальнейшего углубленного освоения дополнительных 

общеобразовательных программ, в том числе дополнительных предпрофессиональных 

программ. 



 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ СТРУКТУРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ ДОП 

В данном разделе представлен перечень структурных элементов ДОП и краткое 

описание их содержания. Программа включает следующие основные компоненты 

 

2.1. Титульный лист ДОП. 

На титульном листе указывается: 

• наименование организации, осуществляющей реализацию ДОП (в соответствии с 

уставом организации); 

• гриф принятия на заседании Общего собрания работников Колледжа с указанием 

даты и номера протокола; 

• гриф утверждения ДОП руководителем организации (справа): номер и дата приказа об 

утверждении ДОП, подпись руководителя, печать; 

• наименование ДОП; 

• срок освоения (в годах, месяцах, днях); 

• возраст обучающихся; 

• ФИО и должность разработчика(ов) программы. 

 

2.2. Пояснительная записка, которая содержит информацию о ДОП: 

Пояснительная записка содержит основные характеристики ДОП и организационно-

педагогические условия ее реализации. 

 

➢ направленность; 

• техническая; 

• естественно-научная; 

• физкультурно-спортивная; 

• художественная; 

• туристско-краеведческая; 

• социально-гуманитарная 

 

➢ актуальность реализации; включает в себя обоснование необходимости 

реализации данной программы с точки зрения современности и социальной значимости и 

состоит в том, чтобы отвечать потребностям и запросам современных детей и их родителей, 

быть ориентированной на эффективное решение задач и актуальных проблем современного 

ребенка, соответствовать государственной политике в области дополнительного образования 

и социальному заказу общества. 

Актуальность может базироваться на: государственной, региональной образовательной 

политике; анализе социальных проблем общества, города, района; социальном заказе 

общества (детей и родителей (законных представителей)); материалах научных 

исследований; интеграции общего и дополнительного образования в условиях реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС); возможности 

поддержки детей с особыми образовательными потребностями (одаренные, с ограниченными 

возможностями здоровья, инофоны, дети-мигранты); анализе лучших педагогических 

практик; потенциале Колледжа. 

 

➢ адресат; 

Характеристика категории обучающихся по данной программе. Описывается 

примерный портрет обучающегося, для которого будет актуальным обучение по данной 

ДОП. Необходимо указать возраст обучающихся, а также при необходимости: пол, степень 

сформированности интересов и мотивации к данной предметной области, наличие базовых 

знаний по определенным предметам, наличие специальных способностей в данной 

предметной области, наличие определенной физической и практической подготовки по 



 

 

направлению ДОП, физическое здоровье детей (наличие/отсутствие противопоказаний). 

 

➢ объем и срок освоения; 

указывается общее количество учебных часов, запланированных на весь период 

обучения, и количество лет, необходимых для ее освоения (определяется возрастными 

особенностями обучающихся, содержанием и уровнем освоения ДОП). 

 

➢ отличительные особенности (при наличии);  

Характерные свойства, основные идеи, черты, отличающие данную программу. 

 

➢ новизна - это признак, наличие которого дает право на использование понятия 

"впервые" при характеристике программы, что означает факт отсутствия подобных ДОП или 

компонентов образовательной деятельности в направленности. В формулировках можно 

использовать отражающие степень новизны слова: "впервые", "конкретизировано", 

"дополнено", "расширено", "углублено", кратко пояснять, что существенного составитель 

программы внес при ее разработке в сравнении с известными аналогами по содержанию, 

методам и организационным формам реализации предлагаемого материала. 

 

➢ уровень освоения - общекультурный, базовый, углубленный.  

 

 

Уровень 

освоения 

программы 

Показатели 

Целеполагание 
Требования к результативности освоения 

программы 
Срок 

реали

зации 

Максимал
ьный 

объем 

программ
ы в год 

Общекульт

урный 

1-2 

года 

до 144 ч. формирование и развитие творческих 

способностей детей 
формирование общей культуры учащихся 

удовлетворение индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом 
совершенствовании 

формирование культуры здорового и безопасного 

образа жизни 
укрепление здоровья и организация свободного 

времени 

освоение прогнозируемых результатов 

программы 
презентация результатов на уровне учреждения 

Базовый 2-3 

года 

до 288 ч. создание условий для личностного 

самоопределения и самореализации 
обеспечение процесса социализации и адаптации 

к жизни в обществе 
выявление и поддержка детей, проявивших 

выдающиеся способности 

развитие у учащихся мотивации к творческой 
деятельности, интереса к научной и научно-

исследовательской деятельности 

освоение прогнозируемых результатов 

программы 
презентация результатов на уровне района, 

города 
участие учащихся районных и городских 

мероприятиях 

наличие призеров и победителей в районных 
конкурсных мероприятиях 

Углубленн

ый 

от 3 

лет 

до 432 ч. развитие у обучающихся интереса к научной и 

научно-исследовательской деятельности 
формирование личностных качеств и социально 

значимых компетенций; создание условий для 

профессиональной ориентации 
повышение конкурентоспособности выпускников 

на основе высокого уровня полученного образования 

освоение прогнозируемых результатов 

программы 
презентация результатов на уровне города 

участие учащихся в городских и всероссийских 

мероприятиях 
наличие призеров и победителей в городских 

конкурсных мероприятиях 

наличие выпускников, продолживших 
обучение по профилю 

 

  



 

 

 

➢ цель и задачи; 

Цель - это стратегия, фиксирующая желаемый конечный результат; должна быть ясна, 

перспективна, достижима, значима для обучающегося. Цель ДОП должна быть 

сформулирована конкретно, однозначно, соответствовать направленности и отражать 

специфику конкретной программы. Описание цели должно содержать в себе указание на 

виды деятельности, отражать развитие личностных качеств, а также общих и специальных 

способностей. Результаты достижения цели должны быть измеримы. 

Цель должна отражать современные тенденции развития дополнительного образования 

детей. Образовательная деятельность по ДОП должна быть направлена на: 

• формирование и развитие творческих способностей обучающихся (указать, 

каких именно, в соответствии с направлением творчества); 

• удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии, а 

также в занятиях физической культурой и спортом; 

• укрепление здоровья, формирование культуры здорового и безопасного образа 

жизни; 

• обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-

патриотического, трудового воспитания обучающихся; 

• выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

• профессиональную ориентацию обучающихся; 

• создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 

• создание условий для получения начальных знаний, умений, навыков в области 

физической культуры и спорта для дальнейшего освоения этапов спортивной 

подготовки; 

• социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

• формирование общей культуры обучающихся; 

• удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых 

за пределами ФГОС и федеральных государственных требований. 

Конкретизация цели осуществляется через определение задач, раскрывающих пути 

достижения цели. Задачи должны раскрывать логику достижения цели при организации 

практической деятельности обучающихся, быть конкретными, четко сформулированными, а 

главное - достижимыми и диагностичными. 

В ДОП должны быть определены следующие группы задач: 

• обучающие: что узнает обучающийся, какие представления получит, чем 

овладеет, чему научится, освоив программу (раскрыть теоретические знания, 

практические умения и навыки); 

• развивающие: какие качества, способности, творческие возможности будут 

реализованы, получат развитие средствами конкретного вида деятельности 

(творческие способности, внимание, память, мышление, воображение, речь, 

волевые качества), на развитие каких ключевых компетенций будет делаться 

упор при обучении; 

• воспитательные: какие ценностные ориентации, отношения, личностные 

качества будут сформированы у обучающихся. 

Формулировки задач должны быть соотнесены с планируемыми результатами освоения 

ДОП. 

  



 

 

 

➢ объем и срок освоения ДОП - указывается общее количество учебных часов, 

запланированных на весь период обучения, и количество лет, необходимых для ее освоения 

(определяется возрастными особенностями обучающихся, содержанием и уровнем освоения 

ДОП). 

 

➢ планируемые результаты освоения; 

совокупность личностных качеств, метапредметных и предметных компетенций 

(знаний, умений, навыков, отношений), приобретаемых обучающимися в ходе ее освоения. 

Планируемые результаты формулируются с учетом цели и задач обучения, развития и 

воспитания, а также уровня освоения ДОП. 

Реализация концептуальных идей развития дополнительного образования детей 

предполагает достижение каждым обучающимся личностных, метапредметных и 

предметных результатов освоения ДОП. Проектирование и реализация ДОП должны быть 

ориентированы на современные образовательные результаты: функциональные, системные, 

инструментальные, универсальные (межличностные и личностные) компетентности и новые 

грамотности. Для их отслеживания необходима разработка критериального аппарата и 

соответствующих форм фиксации, что должно быть представлено в разделе ДОП 

"Оценочные материалы". 

 

➢ организационно-педагогические условия реализации; 

 язык реализации; образовательная деятельность может осуществляться на 

государственном языке Российской Федерации (далее - РФ), на государственных языках 

республик РФ, на языках народов РФ, на иностранном языке в соответствии с ДОП. 

 форма(ы) обучения; очная, очно-заочная, заочная, семейное образование, 

самообразование. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 

обучения. 

 

➢ особенности реализации; 

• модульный принцип представления содержания ДОП и построения учебных 

планов; 

• сетевая форма реализации ДОП; 

• реализация с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

В этом разделе можно указать: 

возможность реализации ДОП в каникулярное время: предусмотрен ли краткосрочный 

модуль/программа для каникулярного периода или иное содержание образовательной 

деятельности (полевая практика, конный поход); 

сведения об организации и проведении массовых мероприятий, создании необходимых 

условий для совместной деятельности обучающихся и родителей (законных представителей) 

в рамках реализации ДОП (при наличии). 

Особенности организации образовательного процесса: особое построение содержания и 

хода освоения ДОП, описание этапов, модулей, ступеней прохождения обучения. 

Особенности организации образовательного процесса для различных категорий 

обучающихся характеризуются с учетом их психолого-педагогических особенностей, особых 

образовательных потребностей. 

 

➢ условия набора и формирования групп; 

Условия набора в коллектив: принимаются все желающие или набор производится на 

основании прослушивания, тестирования, просмотра работ, наличия базовых знаний в 

данной области деятельности. При проведении отбора необходимо указывать параметры и 

критерии оценки результатов в соответствии с локальными актами организации. 



 

 

Условия формирования групп: одновозрастные, разновозрастные; допускается ли 

дополнительный набор обучающихся на второй и последующие годы обучения и на какой 

основе (тестирование, прослушивание, собеседование в соответствии с локальными актами 

организации). 

Количество обучающихся в группе: списочный состав групп формируется с учетом 

вида деятельности, санитарных норм, особенностей реализации программы или по норме 

наполняемости: на 1-м году обучения - не менее 15 человек; на 2-м году обучения - не менее 

12 человек; на 3-м и последующих годах обучения - не менее 10 человек, в соответствии с 

локальным актом организации. Необходимо дать обоснование уменьшенного количества 

обучающихся в группе, например, меньшего количества обучающихся в объединениях 

технической направленности. 

 

➢ формы организации и проведения занятий; 

занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем 

составом объединения. Необходимо указать, в каких случаях используется та или иная 

форма. 

ДОП могут предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные, в том числе 

самостоятельные, занятия, которые проводятся по группам или индивидуально. 

Формы проведения занятий. Занятие может быть построено как традиционно, так могут 

быть использованы и другие формы: акция, аукцион, встреча, выставка, гостиная, диспут, 

защита проектов, игра, концерт, конкурс, конференция, круглый стол, лабораторное занятие, 

лекция, мастер-класс, олимпиада, поход, праздник, презентация, репетиция, семинар, 

соревнование, спектакль, творческая мастерская, творческий отчет, тренинг, турнир, 

фестиваль, чемпионат, экзамен, экскурсия, экспедиция, ярмарка. 

Формы организации деятельности обучающихся на занятии с указанием конкретных 

видов деятельности в рамках данной ДОП: 

• фронтальная: работа педагога со всеми обучающимися одновременно (беседа, 

показ, объяснение); 

• групповая: организация работы (совместные действия, общение, взаимопомощь) 

в малых группах, в том числе в парах, для выполнения определенных задач; 

задание выполняется таким образом, чтобы был виден вклад каждого 

обучающегося (группы могут выполнять одинаковые или разные задания, состав 

группы может меняться в зависимости от цели деятельности); 

• коллективная (ансамблевая): организация проблемно-поискового или 

творческого взаимодействия между всеми детьми одновременно (репетиция, 

постановочная работа, концерт, создание коллективного панно); 

• индивидуальная: организуется для работы с одаренными детьми, солистами, для 

коррекции пробелов в знаниях и отработки отдельных навыков. 

 

➢ материально-техническое оснащение; 

включает в себя сведения (в том числе количественные) о наличии оборудованных 

учебных кабинетов для проведения теоретических и практических занятий, средств обучения 

и воспитания (оборудование, инвентарь, инструменты и материалы, специальное и 

спортивное снаряжение, программное обеспечение (компьютерное)), о доступе к 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям. 

 

➢ кадровое обеспечение. 

указывается, если для реализации ДОП необходим дополнительный узкопрофильный 

специалист, например, концертмейстер. 

 

  



 

 

2.3. Учебный план. 

Образец учебного плана 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

_________ года обучения 

N

 п/п 
Название раздела, темы 

Количество часов 
Формы контроля/аттестации 

Всего Теория Практика 

1 Вводное занятие     

2      

.      

5 Контрольные и итоговые занятия     

 

Для ДОП более одного года обучения приводятся учебные планы на каждый год 

обучения. 

 

Образец сводного учебного плана 

СВОДНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

реализации комплексной дополнительной общеразвивающей программы 

   

(наименование комплексной дополнительной общеразвивающей программы 

(далее - комплексная программа) 

N Наименование дополнительной 

общеразвивающей программы, входящей 

в состав комплексной программы 

Количество часов по годам обучения Всего 

часов 
1-й год 2-й год 3-й год 4-й год 5-й год 

1        

2        

3        

 ИТОГО:       

 

2.4. Календарный учебный график. 

 

Календарный учебный график определяет даты начала и окончания учебного года, 

количество учебных недель, дней и часов, а также режим занятий. 

Календарный учебный график должен быть составлен с учетом проведения во время 

каникулярного времени экспедиций, поездок, походов, учебно-тренировочных сборов, 

профильных лагерей, летних школ, при условии их проведения в рамках часов, 

предусмотренных учебным планом. По ДОП, предусматривающим полевые выезды, 

практики, походы, выезды в детские оздоровительные лагеря, учебный год заканчивается по 

окончании выездов. 

В графе "Дата начала занятий" указывается дата в соответствии с расписанием занятий 

на новый учебный год. 

В графе "Режим занятий" необходимо указать количество и продолжительность 

занятий в неделю. 



 

 

Календарный учебный график реализации ДОП может составляться сразу на всю ДОП 

- в нем указываются группы всех годов обучения по данной программе. График составляется 

и утверждается ежегодно до начала занятий. Календарный учебный график утверждается 

директором Колледжа на основании приказа. 

 

Образец календарного учебного графика 

 УТВЕРЖДЕН 

Приказ N _________ от ____________ 

Директор Колледжа 

 /  

подпись  ФИО 

"____" ___________ 20___ г. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

реализации дополнительной общеразвивающей программы 

"НАЗВАНИЕ" 

на 20____/20____ уч. год 

Год обучения, 

группа 

Дата начала 

занятий 

Дата окончания 

занятий 

Количество 

учебных 

недель 

Количество 

учебных дней 

Количество 

учебных часов 

Режим 

занятий 

<*> 

1 год       

2 год       

3 год       

<*> С указанием продолжительности академического часа в соответствии с локальным нормативным 

актом образовательной организации. 

 

2.5. Рабочая(ие) программа(ы), включающая(ие): 

Рабочая программа составляется на каждый год обучения и включает следующие 

структурные компоненты: 

• особенности организации образовательного процесса конкретного года 

обучения (при наличии); 

• задачи конкретного года обучения (обучающие, развивающие, воспитательные); 

• содержание конкретного года обучения; 

• планируемые результаты конкретного года обучения (личностные, 

метапредметные, предметные); 

• календарно-тематический план конкретного года обучения на каждую учебную 

группу (составляется и утверждается ежегодно в соответствии с локальным 

актом образовательной организации). 

Задачи (обучающие, развивающие и воспитательные) и планируемые результаты 

(личностные, метапредметные и предметные) освоения ДОП прописываются на каждый год 

обучения в динамике развития знаний, умений, навыков, ценностных ориентаций, опыта 

деятельности, социально значимых компетенций. 

Содержание каждого года обучения раскрывается через описание разделов и тем в 

соответствии с последовательностью, заданной учебным планом, включая описание 

теоретической и практической частей. В блоке "Теория" телеграфным стилем (в 

именительном падеже) перечисляются основные теоретические вопросы, которые 



 

 

раскрывают тему (без методики), называются изучаемые ключевые понятия, факты, идеи. В 

блоке "Практика" описывается практическая деятельность обучающихся. При планировании 

экскурсий желательно указывать тему и место проведения экскурсии. 

Содержание ДОП должно соответствовать: 

• направленности ДОП; 

• достижениям мировой культуры, науки и техники, российским традициям, 

культурно-национальным особенностям региона; 

• возрастным и психолого-физиологическим особенностям обучающихся; 

• уровню освоения ДОП; 

• современным образовательным технологиям, отраженным в принципах 

обучения, формах, методах и средствах обучения, методах контроля. 

 

6. Методические и оценочные материалы. 

 

Методические материалы. 

В данном разделе должны быть представлены: 

• используемые практики, технологии и методы (современные педагогические, 

информационно-коммуникационные технологии, технологии дистанционного и 

электронного обучения, групповые и индивидуальные методы обучения) с 

описанием применения в процессе реализации обучающих, развивающих и 

воспитательных задач ДОП; 

• дидактические средства с указанием формы и тематики методических 

материалов, в том числе электронные образовательные ресурсы; 

• информационные источники: 

• списки литературы для разных категорий участников образовательного процесса 

- педагогов, обучающихся, родителей, включающие учебную литературу, 

справочные пособия, художественную и психолого-педагогическую литературу. 

Списки оформляются в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.100-2018 

"Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и 

правила составления"; 

• интернет-источники - названия и адреса образовательных и профессиональных 

сайтов, расположенных в сети Интернет, используемых педагогом в 

образовательном процессе и рекомендуемых обучающимся и родителям. 

 

Дидактические средства и информационные источники могут быть представлены в 

виде разделов учебно-методического комплекса к ДОП по форме, разработанной в 

организации или самостоятельно педагогом. 

 

Оценочные материалы. 

Для отслеживания результативности образовательной деятельности по ДОП 

проводятся: входной (при необходимости) и текущий контроль, промежуточная аттестация и 

итоговый контроль (итоговое оценивание). 

Оценочные материалы - перечень и краткое описание: 

• форм, порядка и периодичности текущего контроля, промежуточной аттестации 

и итогового оценивания; 

• диагностических методик, критериального аппарата и других материалов, 

позволяющих определить достижение обучающимися планируемых 

результатов; 

• форм фиксации результатов. 
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