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1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение о рабочей программе дисциплины, профессионального модуля 

(далее – Положение) разработано на основе: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

№ 762 «Об утверждении порядка организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

− Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования (далее — ФГОС); 

− Приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 N 779"Об утверждении 

перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками 

при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ 

среднего профессионального образования"; 

− Письма Минпросвещения России от 11.02.2025 N ОК-397/08 "О вступлении в 

силу Федерального закона N 328-ФЗ "О внесении изменений в статьи 29 и 47 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации";  

− Устава Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Колледж метрополитена и железнодорожного транспорта (далее -Колледж). 

−  

1.2 Положение создано в целях обеспечения соответствия содержания подготовки 

обучающихся и выпускников Колледжа  требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов ФГОС СПО и ФГОС СОО. 

 

1.3 Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, требования к структуре, 

содержанию и оформлению, а также процедуру утверждения рабочих программ (далее – РП) 

дисциплин, профессиональных модулей и их хранение. 

 

2. Организационно-методические требования к рабочей программе дисциплины 

(модуля) 

2.1. Основные задачи рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины, профессионального модуля  является одной из составляющих 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ)/программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (далее  –  ППКРС),  элементом  учебно-методического  

комплекта  дисциплины (профессионального модуля) с помощью которой реализуются 

следующие цели и задачи: 

– внедрение системно-деятельностного подхода в образовательный процесс для достижения 

обучающимися личностных, метапредметных и предметных результатов обучения в 

соответствии с ФГОС СОО; 

– внедрение компетентностного подхода в образовательный процесс, а именно: 

определение совокупности компетенций, формируемых дисциплиной (модулем) (в соответствии 

с ФГОС СПО и ППССЗ/ППКРС), а также знаний и умений обучающихся, необходимых для их 

дальнейшего успешного обучения и последующей профессиональной деятельности; 

 

 

 



3 

 

– оптимизация структуры и содержания учебного материала с целью обеспечения 

содержательно-логических связей с другими дисциплинами (предыдущими и последующими), а 

также устранения дублирования изучаемого материала с другими дисциплинами профиля; 

– распределение объема часов дисциплины по семестрам, темам и видам занятий в 

зависимости от формы обучения; 

– определение методов и форм текущего контроля и проведения промежуточной аттестации 

обучающихся с  использованием  соответствующих  оценочных средств; 

– учебно-методическое и материально-техническое обеспечение условий формирования у 

обучающихся необходимых компетенций; 

– определение образовательных методов и технологий формирования комплекса 

компетенций при освоении данной дисциплины, профессионального модуля. 

 

2.2. Разработка рабочей программы дисциплины, профессионального модуля 

2.2.1. РП разрабатывается преподавателем для всех дисциплин, профессиональных модулей как 

обязательной, так и вариативной части учебного плана. 

Разработка (обновление) рабочей программы профессионального модуля включает в себя 

разработку (обновление) следующих элементов: МДК, учебная и производственная практика, и 

осуществляется в соответствии с  приказом. Элемент РП производственная практика 

разрабатывают (обновляют) все преподаватели, участвующие в написании МДК 

профессионального модуля. 

2.2.2. При разработке, рассмотрении и утверждении РП должно быть обеспечено ее 

соответствие ФГОС СПО и ФГОС СОО (для общеобразовательных дисциплин), учебному плану. 

2.2.3. При разработке РП должны быть учтены: 

– содержание РП дисциплин, профессиональных модулей, изучаемых на предыдущих, 

параллельных и последующих этапах обучения; 

–потребности заинтересованных сторон, а именно: обучающихся, работодателей, государства и 

др.; 

–материальные и информационные ресурсы Колледжа; 

–новейшие достижения в области науки, техники, экономики, социальной сферы; 

–прогрессивные формы, технологии обучения и методы воспитания; 

–содержание учебников и учебных пособий. 

2.2.4. Этапы разработки РП: 

Аналитический этап: 

1. Актуальность дисциплины, профессионального модуля в рамках 

реализации образовательной программы: 

– формирование личностных, метапредметных и предметных результатов обучения (для 

общеобразовательных дисциплин); 

– формирование и развитие общих и профессиональных компетенций; 

–подготовка обучающихся к решению задач профессиональной деятельности. 

2. Оценка информационно-технического обеспечения дисциплины, 

профессионального модуля: 

–наличие информационной базы Колледжа; 

–наличие материально-технической базы, обеспечивающей выполнение лабораторных и 

практических занятий; 
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–обеспеченность дисциплины, профессионального модуля основной и дополнительной 

литературой в библиотеке Колледжа; 

–методическое обеспечение всех видов учебной работы (аудиторных занятий, внеаудиторной 

самостоятельной работы обучающихся (далее – СРС) и т.д.); 

– методическое обеспечение всех видов учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 

(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, практики в профессиональном 

цикле и самостоятельной работы обучающихся). 

Разработка проекта РП и утверждение РП: 

–подготовка проекта РП на основе ФГОС СПО или ФГОС СОО (для общеобразовательных 

дисциплин), учебного плана, с учетом примерной программы      осуществляется      в      

информационно-аналитической      системе Колледжа; 

– проект рабочей программы последовательно проверяется и утверждается: 

1. заведующей библиотекой – оформление Информационного обеспечения обучения на 

соответствие библиотечному фонду; 

2. методистом – содержание контрольно-оценочных средств для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации (формулировки заданий и критерии их оценки; 

соотнесение количества заданий и времени на их выполнение); виды самостоятельной работы 

обучающихся и время на их выполнение; 

3. заместителем директора по УПР – содержание материально- технической базы для 

проведения практических и лабораторных занятий; содержание рабочей программы учебной и 

производственной практики (по профилю специальности) на соответствие требованиям к 

результатам обучения; определение видов работ по производственной практике (по профилю 

специальности); 

4. председателем методической цикловой комиссии – на соответствие содержания рабочей 

программы ФГОС СПО в части требований к знаниям, умениям и практическому опыту, 

формированию компетенций и ФГОС СОО. 

2.3 Обновление, хранение и доступность РП 

2.3.1 РП подлежит ежегодному обновлению и утверждению до 1 июня текущего календарного 

года. 

2.3.2 РП и аннотация РП (Приложение А) автоматически публикуются на сайте Колледжа 

после их утверждения. 

2.3.3. РП хранится в электронном виде Колледже до завершения обучения студентов. 

2.4. Требования к разработке и оформлению РП 

2.4.1. Рабочая программа дисциплины, профессионального модуля разрабатывается и 

оформляется в соответствии с макетами: 

Для ФГОС СПО по специальности/профессии: 

− рабочая программа общеобразовательной дисциплины (Приложение Б), 

− рабочая программа дисциплины (Приложение В), 

− рабочая программа профессионального модуля (Приложение Г). 

Для актуализированных ФГОС СПО и ФГОС СПО ТОП-50: 

− рабочая программа общеобразовательной дисциплины (Приложение Д), 

− рабочая программа дисциплины (Приложение Е), 

− рабочая программа профессионального модуля (Приложение Ж). 

2.4.2. Перечень рекомендуемых учебных, учебно-методических печатных и/или электронных 

изданий, нормативных и нормативно-технических документов оформляется в соответствии с 

ГОСТ Р 7.0.5 – 2008 (Приложение З). 
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Приложение А 

Для ФГОС СПО по специальности 
Аннотация 

рабочей программы дисциплины 
(для общеобразовательных дисциплин) 

 и ндекс и наи мено ва ние ди сци п лины  

для специальности 

 ко д и наи мено ва ние сп ец иа льно сти  
 

 

Рабочая программа разработана на основе ФГОС СОО, ФГОС СПО специальности 

код и наименование   специальности , учебного плана специальности код и   

наименование специальности, с учетом примерной программы дисциплины,

 рекомендованной (ука за ть  кем  р еко мендо ва нно й , за п и сь как в до кументе) протокол 

заседания №   от  201_ года (при наличии), на основе рекомендаций 

работодателя (протокол заседания ПЦК № от 20 г.) (для вариативной 

части). 

Дисциплина входит в (указать учебный цикл). По учебному плану Колледжа 

изучается на (ука за ть ч и сло м) курсе. 

Рабочая программа дисциплины рассчитана на (ука за ть ч и сло м ) часа(ов) 

максимальной учебной нагрузки, в том числе (ука за ть ч и сло м) часа(ов) аудиторной 

учебной нагрузки, предусмотрена внеаудиторная (самостоятельная) работа 

обучающегося в объёме (ука за ть ч и сло м)  часа(ов). 

Программа содержит: 

I. Паспорт рабочей программы дисциплины. 

II. Структуру и содержание дисциплины. 

Тематический план отражает наименование разделов, объём часов выделяемый на 

изучение теоретической и практической частей, тематику самостоятельной работы 

обучающихся, тематику индивидуальных проектов. Содержание дисциплины состоит 

из разделов (указать в соответствии с рабочей программой): 

1.   

2.    

3.    

III. Условия реализации рабочей программы дисциплины. 

IV. Контроль и оценку результатов освоения дисциплины. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося формируются личностные, 

метапредметные и предметные результаты. 
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Аннотация 

рабочей программы дисциплины 

 
 и ндекс и наи мено ва ние ди сци п лины  

для специальности 

 ко д и наи мено ва ние сп ец иа льно сти  
 

 

Рабочая программа разработана на основе ФГОС СПО специальности

 код   и наименование   специальности,   учебного плана

 специальности кои   наименование специальности, с учетом 

примерной программы дисциплины, рекомендованной (ука за ть  кем р еко мендо ва нно й , 

за п и сь как в до кументе) протокол заседания №   от  20 _ года (при наличии), на 

основе рекомендаций работодателя (протокол заседания МЦК № от

 20 г.) (для вариативной части). 

Дисциплина входит в (указать учебный цикл). По учебному плану Колледжа 

изучается на (ука за ть ч и сло м) курсе. 

Рабочая программа дисциплины рассчитана на (указать числом ) часа(ов) 

максимальной учебной нагрузки, в том числе (указать числом) часа(ов) аудиторной 

учебной нагрузки, предусмотрена внеаудиторная (самостоятельная) работа 

обучающегося в объёме (ука за ть ч и сло м)  часа(ов). 
 

 
Программа содержит: 

I. Паспорт рабочей программы дисциплины. 

II. Структуру и содержание дисциплины. 

Тематический план отражает наименование разделов, объём часов выделяемый на 

изучение теоретической и практической частей, тематику самостоятельной работы 

обучающихся, тематику индивидуальных проектов (для общеобразовательных 

дисциплин). Содержание дисциплины состоит из разделов (указать в соответствии с 

рабочей программой): 

1.   

2.    

3.    

III. Условия реализации рабочей программы дисциплины. 

IV. Контроль и оценку результатов освоения дисциплины. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося формируются общие и 

профессиональные компетенции (при наличии): 

1.Общие компетенции (перечислить с расшифровкой из ФГОС по данной 

специальности/профессии) 

.Профессиональные компетенции: (перечислить с расшифровкой из ФГОС по данной 

специальности/профессии) 
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Аннотация 

рабочей программы профессионального модуля 

 
 и ндекс и наи мено ва ние пр о фесси о нально го мо дуля  

для специальности 

 ко д и наи мено ва ние сп ец иа льно сти  
 

 

Рабочая программа разработана на основе ФГОС СПО специальности

 код   и наименование   специальности,    учебного плана

 специальности код    и   наименование специальности, с 

учетом примерной программы профессионального модуля, рекомендованной(ука за ть кем р 

еко менд о ва н ной , за п и сь ка к в до кумент е) протокол заседания №   от 201_ года (при наличии), 

на основе рекомендаций работодателя (протокол заседания МЦК № от  20 г.) (для 

вариативной части). 

Профессиональный модуль входит в профессиональный учебный цикл и состоит 

из следующих элементов: МДК код и наименование (перечислить в се МДК ), учебная 

практика (при наличии ), производственная практика (по профилю специальности). По 

учебному плану Колледжа изучается на (указать числом) курсе(ах), производственная 

практика (по профилю специальности) проходит на (ука за ть ч и сло м) курсе. 

Рабочая программа профессионального модуля рассчитана на (ука за т ь ч и сло м) 

часа(ов), в том числе максимальный объем учебной нагрузки составляет (ука за т ь ч и сло м) 

часа(ов), учебной практики - (указать числом) часа(ов), производственной практики (по 

профилю специальности) - (указать числом) часа(ов). 
 

 
Программа содержит: 

I. Паспорт рабочей программы профессионального модуля. 

II. Структуру и содержание профессионального модуля. 

Тематический план отражает наименование МДК, практик; объем времени, отведённый 

на освоение междисциплинарного курса(ов), практики. Содержание обучения по 

профессиональному модулю состоит из подразделов: 

1. 

2. 

3. 

III. Условия реализации рабочей программы профессионального модуля. 

IV. Контроль и оценку результатов освоения профессионального модуля. 

В результате освоения профессионального модуля у обучающегося формируются 

общие и профессиональные компетенции: 

1.Общие компетенции (перечислить с расшифровкой из ФГОС по данной 

специальности) 

2.Профессиональные компетенции: (перечислить с расшифровкой из ФГОС по 

данной специальности) 
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Для актуализированных ФГОС СПО  

 

Аннотация 

рабочей программы дисциплины 

 (для о бщео бр а зо ва тельных ди сц и п лин))  

 и ндекс и наи мено ва ние ди сци п лины  

для специальности/профессии 

 ко д и наи мено ва ние сп ец иа льно сти /п р о фессии  
 

 

Рабочая программа разработана на основе ФГОС СОО, ФГОС СПО 

специальности/профессии код и наименование сп ециальности/профессии, учебного 

плана специальности/профессии код и наименование специальности /профе ссии, с учетом 

примерной программы дисциплины, рекомендованной (ука за ть кем р еко менд о ва нно й , за п и 

сь ка к в до кумен те)  протокол заседания №    от  201_ года (при наличии), с 

учетом примерной основной образовательной программы СПО (ука за ть    ко д    и    наи 

мено ва ние    специальности /    п р о фесси и, регистрационный   номер ,   дату   регистрации ),  на  основе  

рекомендаций  работодателя  (протокол заседания МЦК № от 20 г.) (для 

вариативной части). 

Дисциплина входит в (указать цикл ). По учебному плану Колледжа» изучается 

на (ука за ть ч и сло м) курсе. 

Общий объем дисциплины (ука за ть ч и сло м) часа(ов), в том числе (ука з а ть ч и сло м) 

часа(ов) работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем и (ука за ть ч и сло м) 

часа(ов) самостоятельной работы обучающегося. 
 

 
Программа содержит: 

I. Паспорт рабочей программы дисциплины. 

II. Структуру и содержание дисциплины. 

Тематический план отражает содержание и объем часов теоретического 

обучения, практических и лабораторных занятий, консультаций, самостоятельной 

работы обучающихся, тематику индивидуальных проектов (для общеобразовательных 

дисциплин). Содержание дисциплины состоит из разделов (указать в соответствии с 

рабочей программой): 

1.   

2.    

3.    

III. Условия реализации рабочей программы дисциплины. 

IV. Контроль и оценку результатов освоения дисциплины. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося формируются личностные, 

метапредметные и предметные результаты. 
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Аннотация 

рабочей программы дисциплины 

 
 и ндекс и наи мено ва ние ди сци п лины  

для специальности/профессии 

 ко д и наи мено ва ние сп ец иа льно сти /п р о фессии  
 

 

Рабочая программа разработана на основе ФГОС СПО специальности/профессии код и  

 наименование  специальности/профессии,  учебного  плана  специальности/профессии код    и 

наименование  специальности /профессии,   с  учетом  примерной  основной  

образовательной программы СПО (ука за ть ко д и наи мено ва ние спец и а льно сти / пр о фессии ,   р егистр 

а ц ио нный номер , да ту р егистр а ц ии ), на основе рекомендаций работодателя (протокол заседания 

МЦК от____20г.) (для вариативной части). 

Дисциплина входит в (указать цикл ). По учебному плану Колледжа» изучается на 

(ука за ть ч и сло м) курсе. 

Общий объем дисциплины (ука за ть ч и сло м) часа(ов), в том числе (ука з а ть ч и сло м) 

часа(ов) работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем и (ука за ть ч и сло м) 

часа(ов) самостоятельной работы обучающегося. 
 

 
Программа содержит: 

III. Паспорт рабочей программы дисциплины. 

IV. Структуру и содержание дисциплины. 

Тематический план отражает содержание и объем часов теоретического 

обучения, практических и лабораторных занятий, консультаций, самостоятельной 

работы обучающихся, тематику индивидуальных проектов (для общеобразовательных 

дисциплин). Содержание дисциплины состоит из разделов (указать в соответствии с 

рабочей программой): 

1.   

2.    

3.    

III. Условия реализации рабочей программы дисциплины. 

IV. Контроль и оценку результатов освоения дисциплины. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося формируются общие и 

профессиональные компетенции (при наличии): 

1.Общие компетенции (перечислить с расшифровкой из ФГОС по данной 

специальности/профессии) 

.Профессиональные компетенции: (перечислить с расшифровкой из ФГОС по данной 

специальности/профессии) 
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Приложение Б 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«КОЛЛЕДЖ МЕТРОПОЛИТЕНА И ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА» 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Директор СПб ГБПОУ  

«Колледж метрополитена» 

 

_____________ В.Г. Апаницин 

 

«____» ______________ 202___ г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

индекс и наименование дисциплины 
 

 
 
 

специальности/профессии 
 
 
 

код и наименование специальности/профессии 
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Санкт-Петербург 20   
(год набора)  
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Рабочая программа дисциплины разработана на основе ФГОС 
СОО/ФГОС СПО специальности/профессии с учетом примерной 
программы  учебной дисциплины (название дисциплины) , одобренной   
(указать кем , номер проток о ла, дата ). 

 

 
                
Укрупненная группа __________ –  ________________ 

          код                наименование специальности (профессии) 

Специальность/профессия __________ –  

____________________________ 

                    код                          наименование специальности (профессии) 

 

 

СОСТАВИТЕЛЬ (И): 
_________________________________________________ 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность,  

_________________________________________________ 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность,  

 

 

ОДОБРЕНО 

на методической цикловой комиссии  

(наименование ПЦК) 

Протокол № ___ от «___» _______________ 201_ г. 

 
 

ОБСУЖДЕНО И ПРИНЯТО 

на педагогическом совете СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена» 

Протокол № ___ от «___» _______________ 201_ г. 
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СТРУКТУРНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

1. Паспорт рабочей программы дисциплины 

2. Структура и содержание дисциплины 

3. Условия реализации дисциплины 

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 Методические указания к самостоятельной работе  

обучающихся по изучению дисциплины 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 Календарно-тематическое планирование 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Наименование дисциплины» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью образовательной 

программы СПО в соответствии  с ФГОС СОО/ФГОС СПО  по профессии / 

специальности 00.00.00. – ______________________  

Указать код и название  специальности / профессии 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

 ___________________________________________________________ 
указать принадлежность дисциплины к учебному циклу 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины, требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Для общеобразовательных дисциплин требования к результатам освоения 

берутся из ФГОС СОО. 

 

Для общепрофессиональных дисциплин требования к результатам освоения 

берутся из ФГОС СПО. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

 

Уметь: ___________________________________________ 
Указываются требования в соответствии с ФГОС СПО  

 

 

 

За счет вариативной части: (если вариативная часть указана в пояснительной записке  к 

учебному плану). 

 

 

Знать: ___________________________________________ 
Указываются требования в соответствии с ФГОС СПО 

 

 

 

За счет вариативной части:  (если вариативная часть указана в пояснительной записке  к 

учебному плану). 
 

Процесс изучения дисциплины «……………..» способствует освоению 

следующих компетенций: 

 

Например: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

и т.д. (указываются в соответствии с ФГОС СПО) 
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1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка ____часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка ______ часов, 

включая______ часов из вариативной части; 

самостоятельная работа (если указана в учебном плане) ______ часов. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  * 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  * 

в том числе:  

     лабораторные  занятия * 

     практические занятия * 

     контрольные работы * 

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) (если 

предусмотрена) 

* 

в том числе:  

Курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 

    ……………… 

    ……………… 

Указываются другие виды самостоятельной работы при их 

наличии (реферат, расчетно-графическая работа, 

внеаудиторная самостоятельная работа и т.п.). 

* 

* 
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Экзамен 

Зачет 

Дифференцированный зачет 

(НУЖНОЕ ОСТАВИТЬ) 

Во всех ячейках со звездочкой (*) следует указать объем часов. 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины ________________________________________ 
  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала) Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1.   

Тема 1.1. Краткое содержание учебного материала: 

 

* 

 Лабораторное занятие №  * 

 Практическое  занятие №  * 

 Контрольная работа №  * 

 Самостоятельная работа  * 

Тема 2. Краткое содержание учебного материала: 

 

* 

 Лабораторное занятие №  * 

 Практическое  занятие №  * 

 Контрольная работа №  * 

 Самостоятельная работа  * 

Раздел 2.  * 

Тема 2. Краткое содержание учебного материала: 

 

* 

 Лабораторное  занятие №  * 

 Практическое  занятие №  * 

 Контрольная работа №  * 

 Самостоятельная работа * 

Примерная тематика курсовой работы (проекта) (если предусмотрено) * 

Самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) (если предусмотрено) * 

ВСЕГО: * 

(должно 

соответствовать 

максимальной 

нагрузке в 

учебном плане 

 



18 

 

 

ПРИМЕЧАНИЕ 

➢ Внутри каждого раздела указываются соответствующие темы, в том числе темы за счет вариативной нагрузки. 

По каждой теме описывается краткое содержание учебного материала, наименования необходимых лабораторных 

работ и практических занятий (отдельно по каждому виду), контрольных работ, а также примерная тематика 

самостоятельной работы. Если предусмотрены курсовые работы (проекты) по дисциплине, описывается их 

примерная тематика. Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой *). Уровень 

освоения проставляется напротив краткого содержания учебного материала в столбце 4 (отмечено двумя 

звездочками **). 

 

➢ Лабораторные и практические занятия и контрольные работы должны иметь сквозную нумерацию по всем темам 

дисциплины (если они предусмотрены), по каждому виду работ отдельно.  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация дисциплины требует наличия учебного кабинета _____________; 

мастерских ____________________; лабораторий_________указывается наименование 
                 указываются при наличии                                                                  указываются при наличии 

Оборудование учебного кабинета: ____________________________________ 

Технические средства обучения: ______________________________________ 
 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: __________________: 

__________________________________________________________________ 
 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

__________________________________________________________________ 

 

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, 

оборудование, технические средства, в т. ч. аудиовизуальные, компьютерные и 

телекоммуникационные и т. п. (Количество не указывается). 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Нормативные документы: 

  

Основная литература: 

 

Дополнительная литература: 

 

Периодические издания: 

 

Internet-ресурсы: 

 

 

 

ПРИМЕЧАНИЕ 
Обязательно наличие основной и дополнительной литературы. В список основной 

литературы должны быть включены издания, опубликованные не более 5 лет назад. 

После каждого наименования печатного издания обязательно указываются 

издательство и год издания (в соответствии с ГОСТом). Все остальные 

информационные ресурсы указываются при условии их использования. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения аудиторных занятий, а также 

выполнения самостоятельной работы обучающимися. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

Уметь: 
− ; 
− ; 

 

Знать: 
− ; 

− ; 

 

Вариативная часть  
Заполняется, если предусмотрена в 
пояснительной записке к учебному плану 

 

 
 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ИЗУЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

по дисциплине 

«НАЗВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» 

 
Профессия 00.00.00 – Название профессии/специальности 

 
Х курс, Х семестр 

№ темы Количество 

часов 

№ учебного 

занятия 

Наименование учебного занятия 

(форма проведения) 

1 1 Урок 1 ………. 

2 2 Урок 2 ……….. 

  Урок 3 ………... 

3 3 Урок 4 …………. 

  Урок 5 ………….. 
  Урок 6 ………… и т п. 

Всего 

часов 

Х  Кол-во часов должно соответствовать 

обязательной аудиторной нагрузке (всего 

занятий) в плане 
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Приложение В 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«КОЛЛЕДЖ МЕТРОПОЛИТЕНА И ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА» 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Директор СПб ГБПОУ  

«Колледж метрополитена» 

 

_____________ В.Г. Апаницин 

 

«____» _________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
индекс и наименование профессионального модуля 

 

 
 
 

специальности/профессии 
 
 
 

код и наименование специальности/профессии 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2020 
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Рабочая программа профессионального модуля разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по специальности/профессии 

входящей в состав укрупненной группы  _____ _____________________________  
                                                                 Код        наименование укрупненной группы                 

 

 

Специальность/профессия  ___________________________________    

 

Разработчики:  

  
 

 

ОДОБРЕНО 

на методической цикловой   

комиссии преподавателей  

спецдисциплин и мастеров п/о 

Протокол № __ от «__»  ______ 202__ г. 

 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

Работодатель: 

Начальник Службы управления 

персоналом Управления метрополитена 

 

________________ И.В. Богомолов 

 

 «___» _______________ 202__ г. 

 

 

ОБСУЖДЕНО И ПРИНЯТО 

на педагогическом совете СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена» 
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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

   название профессионального модуля   

 

1.1. Область применения примерной программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) - является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО / профессии СПО 
_______ __________________________________________________________________________________________
Код      название   
 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

__________________________________________________________________________________ 
 

указывается  вид  профессиональной  деятельности  в  соответствии  с  перечисленными  в  п.  1.  ФГОС  по 

специальности /профессии, и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1.    

2.     

3.     

указываются профессиональные компетенции в соответствии с перечисленными в п. 1. ФГОС по 

специальностям /профессиям, 
 

Программа профессионального модуля может быть использована   
Указать возможности использования программы в дополнительном профессиональном образовании (указать направленность программ 
повышения квалификации и переподготовки), профессиональной подготовке (указать направленность программы профессиональной 
подготовки, при освоении профессии рабочего в рамках специальности СПО (указать код и наименование специальности СПО) 
 
указать уровень образования: основное общее, среднее (полное) общее, профессиональное образование и др. 

указать опыт работы: тип предприятия, должности, стаж и др. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля - требования к

 результатам освоения профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности

 и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:    

 

уметь:  

знать:   

Указываются требования к практическому опыту, умениям и знаниям в соответствии с 

перечисленными в п. 1.ФГОС по специальности / профессии 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение примерной программы 

профессионального модуля: 

всего - часов, в том числе :  часов, 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - ,  включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -

 часов, самостоятельной работы обучающегося 

- часов; 
учебной и производственной практики -  часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом 
профессиональной деятельности ___ ________________  
числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

, в том 

Код Наименование результата обучения 
ПК ...  
ПК ...  
ПК ...  
ОК ...  
ОК ...  
ОК ...  

Наименование результатов обучения приводится в соответствии с текстом вышеназванного ФГОС СПО 



 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1.Тематический план профессионального модуля  

3  

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

 модуля* 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

прак-

тики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов), ч 
Практика, ч 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

У
ч

еб
н

а
я

 

Производственная 

(по профилю 

специальности) 
Всего 

в т.ч. 

лабораторные 

и практические 

занятия 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект) 

Всего 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК………….. 

Раздел 1. …………………… * * * * * 
* 

* * 

ПК ………… Раздел 2. ………………….. * * *  *  * * 

ПК …………. Учебная практика *      * * 

 Производственная практика 

(по профилю специальности) 

(ввести 

число) 
 (повторить число) 

 Всего: * * * * * * *  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.2.Содержание обучения по профессиональному модулю  

Наименование 

профессиональн

ого  модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов 

 

1 2 3 

Раздел 1……… 
номер и наименование раздела   

МДК 01.01  ………… 
номер и наименование МДК   

 Содержание (указывается перечень дидактических единиц)  

Тема 1.1 
номер и 

наименование темы  
 

 
  

Практические занятия (при наличии, указываются темы)   

 

 
1.  

 
Лабораторные занятия (при наличии, указываются темы) 

 

 

 
1.  

 Содержание (указывается перечень дидактических единиц) 
 

Тема 1.2 
номер и 

наименование темы  
 

  



 

 
Практические занятия (при наличии, указываются темы) 

 

 

 
2.  

 
Лабораторные занятия (при наличии, указываются темы) 

 

 

 
2.  

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ.01 (при наличии, указываются задания) 
 

Учебная практика 

Виды работ 

 

Производственная практика  

Виды работ 

 

Раздел 1……… 
номер и 

наименование 

раздела  
.  

  

МДК ………… 
номер и 

наименование МДК  
 

  

Тема 2.1 
номер и 

наименование темы  
 

  

Тема 2.2 
номер и 

наименование темы  
 

  

 
  

 
  

 
  

 
  



 

  

Учебная 

практика 

Виды работ 

  

Производственн

ая практика 

Виды работ 

  

 
Примерная тематика курсовых работ (проектов) (если предусмотрено)  

 

Всего (должно 

соответствовать 

указанному 

количеству часов в 

пункте 1.3 

паспорта рабочей 

программы) 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов _  

указываются при наличии 

Мастерских   ; лабораторий   
указываются при наличии указываются при наличии 
 

Оборудование учебного кабинета: Технические 
средства обучения: 
_Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской:_  Оборудование 
лаборатории и рабочих мест лаборатории: 
 
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную практику. Оборудование и 

технологическое оснащение рабочих мест:   

 

Приводится  перечень  средств  обучения,  включая  тренажеры,  модели,  макеты,  оборудование,  технические  средства,  в  т.ч. 
аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. Количество не указывается. 

4.2.Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы Основные 

источники: 
1. …………………………………… 

2. ………………………………….. 

3. ………………………………… 
 

 
Дополнительные источники: 

1. …………………………………… 

2. ………………………………….. 

3. ………………………………………….. 
 

 
 
После каждого наименования печатного издания обязательно указываются издательство и год издания (в соответствии с ГОСТом). При 

составлении учитывается наличие результатов экспертизы, учебных изданий в соответствии с  порядком, установленным Минобрнауки 

России. 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
Описываются условия проведения занятий, организации учебной и производственной практики, консультационной помощи обучаю- щимся. 

Перечисляются учебные дисциплины, и профессиональные модули, изучение которых должно предшествовать освоению данного 
профессионального модуля. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу (курсам):   
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой Инженерно- 

педагогический состав: . 
 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
Результаты 
(освоенные профессиональные 
компетенции 
 
 

Основные   показатели   оценки 

результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

   
Формы   и   методы   контроля   и   оценки   результатов   обучения   должны   позволять   проверять   у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих 

 ко м петен ц ий и о беспеч иваю щих и х ум ен и й  

Результаты 
(освоенные общие компетенции) 

Основные   показатели   оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

   
Результаты указываются в соответствии с паспортом и разделом 2 примерной программы. Перечень форм контроля должен быть 

конкретизирован с учетом специфики обучения по примерной программе профессионального модуля. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ К САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ИЗУЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

по дисциплине 

«НАЗВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ» 

 
Профессия 00.00.00 – Название профессии/специальности 

 
Х курс, Х семестр 

№ темы Количество 

часов 

№ учебного 

занятия 

Наименование учебного занятия 

(форма проведения) 

1 1 Урок 1 ………. 

2 2 Урок 2 ……….. 

  Урок 3 ………... 

3 3 Урок 4 …………. 

  Урок 5 ………….. 
  Урок 6 ………… и т п. 

Всего 

часов 

Х  Кол-во часов должно соответствовать 

обязательной аудиторной нагрузке (всего 

занятий) в плане 
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