
МЕТОДИЧЕСКИЕ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

1. Методические материалы (методическое обеспечение) 
 

№ 
п/п 

Раздел или 
тема 
программы 

Формы 
проведения 
занятий 

Форма 
организации 
деятельности 
обучающихся 
на занятии 

Приёмы и 
методы, 
используемые 
педагогом 

Дидакти-
ческий 
материал 

Формы 
подведения 
итогов 

1 МОДУЛЬ 1: ТВОИ ФИНАНСЫ: СТРОИМ ЛИЧНЫЙ КАПИТАЛ 
1.1 Финансовый 

детокс. 
Деньги на 
потоке. 

Интерактивн
ая лекция, 
деловая 
игра, 
практикум. 

Индивидуальна
я, парная, 
групповая 
дискуссия.  

Мозговой 
штурм, кейс-
стади, 
наглядный 
метод. 
Объяснение с 
использование
м визуальных 
примеров.  

Рабочие 
тетради, 
раздаточные 
материалы с 
кейсами, 
шаблоны 
таблиц учета 
финансов. 

Устный 
опрос, 
проверка 
заполненног
о шаблона 
учета 
расходов. 

1.2 Инвестиции, 
налоги, 
страхование. 

Практикум, 
лабораторна
я работа 
(демо-счет), 
решение 
прикладных 
задач.  

Индивидуальна
я, работа в 
малых группах 
(2-3 чел.).  

Проблемный 
метод (решение 
кейсов), 
практический 
метод, метод 
проектов. 
Наставничеств
о и 
консультирова
ние в процессе 
работы.  

Онлайн-
демо счета, 
инструкции 
по 
регистрации 
на 
Госуслугах, 
чек-листы 
"Виды 
налоговых 
вычетов". 

Проверка 
заданий в 
демо-счете, 
тест на 
знание 
ключевых 
понятий, 
защита 
рассчитанно
й 
инвестицион
ной 
стратегии. 

 Итог модуля Защита 
проекта
  

Индивидуальна
я  

Метод 
проектов, 
консультирова
ние.  

Шаблон 
"Личный 
финансовый 
план", 
критерии 
оценки. 

Защита 
«Личного 
финансового 
плана» 

2 МОДУЛЬ 2: ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО: ОТ ИДЕИ К ПРОТОТИПУ  
2.1 Генерация 

идей 
Workshop, 
мозговой 
штурм, 
ролевая 
игра.  

Групповая 
(командная), 
парная.  

Эвристические 
методы 
(мозговой 
штурм, TRIZ), 
ролевое 
моделирование
, кейс-метод.  

Шаблоны 
бизнеса, 
карты 
эмпатии, 
примеры 
успешных 
кейсов. 

Экспресс-
презентация 
идей, 
обратная 
связь от 
группы. 

2.2 Финансовая 
модель, 
питчинг, 
переговоры.
  

Практикум, 
ролевая 
игра, 
симуляция.
  

Индивидуальна
я, парная, 
командная.  

Метод 
симуляции, 
практический 
метод, 
"перевернутый 
класс" 

Шаблоны 
финансовых 
моделей, 
скрипты для 
переговоров 
и холодных 

Оценка 
финансового 
расчета, 
участие в 
ролевой игре 



(предварительн
ое изучение 
материалов).  

звонков, 
таймер.
  

"Переговоры
". 

 Итог модуля Питч-сессия
  

Командная  Метод 
проектов, 
соревновательн
ый метод.  

Критерии 
оценки 
питча, 
презентация 
команды.
  

Публичный 
питчинг 
бизнес-
концепции 

3 МОДУЛЬ 3: SOFT SKILLS: ИНСТРУМЕНТЫ ДЛЯ РЕАЛЬНОЙ ЖИЗНИ  
3.1 Публичные 

выступления
, 
переговоры, 
командная 
работа.
  

Тренинг, 
ролевая 
игра, 
тимбилдинг.
  

Групповая, 
парная, 
индивидуальны
е выступления.
  

Игровые 
методы, метод 
групповой 
дискуссии, 
метод обратной 
связи ("горячий 
стул"). 
Коучинг.  

Карточки с 
заданиями 
для 
импровизац
ии, кейсы 
конфликтны
х ситуаций, 
материалы 
для 
тимбилдинг
а. 

Наблюдение 
и экспертная 
оценка по 
чек-листу, 
обратная 
связь от 
группы. 

3.2 Личный 
бренд, 
сторителлин
г, тайм-
менеджмент.
  

Workshop, 
практикум, 
консультаци
я.  

Индивидуальна
я, в парах.  

Наглядный 
метод, 
практический 
метод. 
Индивидуальн
ый коучинг.  

Примеры 
сильных и 
слабых 
резюме, 
шаблоны 
контент-
планов. 

Представлен
ие плана 
развития 
личного 
бренда, 
проверка 
составленног
о недельного 
плана. 

 Итог модуля Практикум
  

Индивидуальна
я  

Метод 
проектов.  

Техника для 
съемки, 
критерии 
оценки. 

Съемка и 
анализ 
видео-
визитки. 

4 МОДУЛЬ 4: МАСШТАБИРОВАНИЕ И КОНТЕКСТ  
4.1 Системное 

мышление, 
психология 
влияния, 
макроэконо
мика.  

Проблемная 
лекция, 
дебаты, 
анализ 
кейсов.
  

Групповая 
(дискуссия), 
индивидуальна
я.  

Проблемный 
метод, 
исследовательс
кий метод, 
метод дебатов
  

Подборка 
статей и 
новостей для 
анализа, 
инфографик
а,видеороли
ки для 
разбора. 

Участие в 
дебатах, 
написание 
эссе, тест на 
узнавание 
принципов 
влияния. 

4.2 Искусство и 
финансы, 
культурный 
код.  

Семинар, 
творческий 
workshop, 
экскурсия 
(виртуальна
я).  

Групповая 
дискуссия, 
индивидуальна
я рефлексия.  

Метод "Шесть 
шляп 
мышления", 
наглядный 
метод, 
эвристическая 
беседа.  

Репродукци
и картин, 
отрывки из 
литературны
х 
произведени
й, ссылки на 
виртуальные 
музеи.  

Презентация 
мини-
исследовани
я, 
творческий 
отчет. 



 Итог модуля Семинар
  

Индивидуальна
я  

Исследовательс
кий метод.  

- Написание 
аналитическ
ой записки 
(эссе) 

5 МОДУЛЬ 5: ИТОГОВЫЙ ПРОЕКТ И ЗАЩИТА  
5.1 Акселератор 

проектов.
  

Консультаци
я, workshop, 
peer-to-peer 
review 
(взаимооцен
ка).  

Индивидуальна
я, в малых 
группах.  

Метод 
проектов, 
консультирова
ние.  

Чек-листы 
для 
самопроверк
и проекта, 
шаблоны 
слайдов для 
презентации. 

Готовый 
проект и 
презентация 
к защите. 

5.2 ФИНАЛ: 
Защита 
проектов.
  

Публичная 
защита, 
демо-день.
  

 
Индивидуальна
я / командная.
  

Метод 
экспертной 
оценки.  

Критериальн
ая матрица 
для оценки 
жюри, 
сертификаты
.  

Публичная 
защита 
итогового 
проекта 
перед 
комиссией 

 
 

Перечень ЭОР 
Интерактивный онлайн-курс "Финансовая грамотность" (Банк России) - 
Uhttps://fincult.info/education/U 
Симулятор биржевой торговли "Финам-симулятор" - https://www.finam.ru/simulator/ 
Мобильное приложение "Бюджет-План" для учета личных финансов 
 
Информационные источники 
Список литературы для педагогов 
"Финансовая грамотность: методические рекомендации для педагогов" (под ред. Г.Л. 
Абрамовой, М.: ВИТА-ПРЕСС, 2022) 
"Практикум по финансовой грамотности" (А.В. Половников, М.: Просвещение, 2023) 
"Основы предпринимательства: учебно-методическое пособие" (И.В. Липсиц, М.: ВИТА-
ПРЕСС, 2021) 
Список литературы для обучающихся и родителей 
"Финансовая грамотность: 8-9 классы" (И.В. Липсиц, М.: ВИТА-ПРЕСС, 2023) 
"Твои финансы" (А. Горяев, В. Чумаченко, М.: Манн, Иванов и Фербер, 2022) 
"Как научить ребенка обращаться с деньгами" (Д. Ли, М.: Эксмо, 2023) 
 
Интернет-источники 
Портал Банка России "Финансовая культура" - https://fincult.info 
Проект Минфина России "Моифинансы.рф" - https://моифинансы.рф 
Образовательный портал "Российская электронная школа" (раздел "Финансовая 
грамотность") - https://resh.edu.ru/subject/14/ 
  

https://fincult.info/education/
https://www.finam.ru/simulator/
https://fincult.info/
https://%D0%BC%D0%BE%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B.%D1%80%D1%84/
https://resh.edu.ru/subject/14/


2. Оценочные материалы 
 

Вид контроля 
Для отслеживания результативности образовательной деятельности по программе 
проводятся: входной, промежуточный и итоговый контроль. 
 
Формы контроля: 
– стартовая диагностика финансовой грамотности; 
– защита промежуточных проектов (личный финансовый план/бизнес-модель); 
– публичная защита итогового проекта. 
 
Форма фиксации результатов: 
– электронный журнал с балльно-рейтинговой системой; 
– протоколы оценки проектов; 
– цифровое портфолио обучающегося. 
 
Критериальный аппарат: 
– практико-ориентированность (применимость знаний в реальной жизни); 
– комплексность решения (системный подход к финансовому планированию); 
– качество презентации и аргументации. 
 
 
Анализ результатов образовательной деятельности по программе осуществляется на 
основании: 
 
1. Диагностики уровня финансовой грамотности и предпринимательских компетенций. 
 

Критерии диагностики личностных и метапредметных результатов 
Критерий Показатель Уровни проявления 

Финансовая 
грамотность  

Сформированность 
базовых 
финансовых 
понятий  

Высокий: Свободно оперирует терминами, 
применяет на практике 
Средний: Понимает основные понятия, 
требуется помощь в применении 
Низкий: Знания фрагментарны, 
затрудняется в применении 

Предпринимательское 
мышление  

Способность 
видеть 
возможности и 
генерировать 
бизнес-идеи  

Высокий: Самостоятельно генерирует и 
анализирует бизнес-идеи 
Средний: Генерирует идеи с помощью 
наводящих вопросов 
Низкий: Испытывает трудности в 
генерации идей 

 
2. Оценки итоговых проектов участников в формате демо-дня с приглашенными 
экспертами. 
 

Критерии оценки итогового проекта 
Критерий Макс. балл

  
Показатели 

Практическая значимость 30 - Актуальность и реалистичность целей 
- Применимость в реальной жизни 
- Потенциальная эффективность 

Техническая проработанность 40 - Полнота финансовых расчетов 



- Обоснованность предположений 
- Учет рисков 

Качество презентации 30 - Логичность изложения 
- Убедительность аргументации 
- Ответы на вопросы 

 
Шкала оценки:   
85-100 баллов - "отлично"   
70-84 балла - "хорошо"   
50-69 баллов - "удовлетворительно"   
менее 50 баллов - "неудовлетворительно" 
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